Processo Seletivo Simplificado do Instituto Federal de Alagoas — IFAL Edital n° 0143/2024 - IFAL
Campus SANTANA DO IPANEMA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educagao
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL
EDITAL N2 0143/2024/IFAL, DE 19 DE AGOSTO DE 2024.
Processo Seletivo Simplificado de Provas de Titulo e Didatica para Contratacao de Professor Substituto de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico

Extrato publicado no DOU, Edi¢do n2 160, secdo 03, pag. 35, de 20/08/2024.

O Reitor do Instituto Federal de Alagoas - IFAL, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico a realizagdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Contratacdo de Professor Substituto de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico para atender a necessidade temporaria do Campus SANTANA DO [IPANEMA, sob o regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos da Lei n2 8.745, de 09/12/93, publicada no DOU de
10/12/1993, alterada pela Lei n? 9.849, de 26 de outubro de 1999, publicada no DOU de 27/10/1999, e demais
alteracOes posteriores, para as areas de conhecimento, conforme disposto no quadro do subitem 2.1., mediante
normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital, sera executado pela Direcao Geral do IFAL Campus
SANTANA DO IPANEMA e sob a supervisdo da Comissdo Permanente de Concurso — COMPEC/IFAL, designada
pelo Magnifico Reitor do IFAL.

1.2. O presente edital estd em observancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) - Lei n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018. A/O candidata/o concorda, no momento da sua inscricdo, com a utilizacdo dos seus dados
pessoais pelo IFAL, durante a vigéncia do presente edital e demais fases do Processo Seletivo Simplificado, para
atender ao objetivo finalistico da presente selegao.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital compreendera Prova de Titulos (12 fase) e Prova de
Desempenho Didatico (22 fase).

1.4. As/Os candidatas/os aprovadas/os neste Processo Seletivo Simplificado serdo contratadas/os para o cargo de
Professor Substituto EBTT, para o regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme Anexo Il deste
Edital, observando-se estritamente a ordem de classificacdo por oferta, de acordo com o nimero de vagas deste
Edital.

1.5. O extrato do presente Edital serd publicado no Didrio Oficial da Unido e o Edital, bem como as demais
informacgdes relativas a execugdo do Processo Seletivo Simplificado, serd divulgado no endereco eletrénico
http://concurso.ifal.edu.br.

1.6. Os subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em avisos a
serem publicados endereco eletrdénico http://concurso.ifal.edu.br.

1.7. Todos os hordrios citados neste Edital referem-se ao hordrio local do Estado de Alagoas.
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1.8. O cronograma previsto neste Edital, discriminado no Anexo lll, poderd sofrer alteragdes a qualquer tempo, a
critério do IFAL, ou diante de eventuais imprevistos, de ordem publica.

1.9. InformagBes do Processo Seletivo Simplificado e eventuais duvidas de candidatas/os deverdo somente ser
direcionadas para o e-mail: selecao.compec@ifal.edu.br.

1.10. O IFAL n3o se responsabilizara por informac6es prestadas por outros meios que nado seja o endereco de e-
mail especificado no subitem 1.9. deste edital.

1.11. A interpretacdo deste edital, no que diz respeito aos titulos e aos documentos exigidos para sua
comprovacio, é de responsabilidade de cada candidata/o. No entanto, se a duvida persistir, é recomendavel que
a/o candidata/o apresente os documentos que julgar validos. Somente a Comissdo Examinadora de avaliagdo de
titulos, no periodo especificado neste edital, mediante a analise dos documentos, poderd dar um parecer final
qguanto a validade do mesmo.

2. DAS OFERTAS, DO EMPREGO, DO REGIME DE TRABALHO, DA HABILITACAO EXIGIDA, DAS VAGAS,
DA ATUACAO E DAS ATRIBUICOES GERAIS

2.1. Das ofertas, do emprego, do regime de trabalho, da drea do Processo Seletivo Simplificado, dos dados da/o
servidor/a efetiva/o vinculada/o, da habilitacdo exigida na contratacdo e das vagas (para Contratacdo Imediada,
Cl, e para Cadastro de Reserva, CR) sdo as que constam no quadro abaixo:

; PERIODO® DE VAGAS*
AREA DO
EMPREGO/ PROCESSO EFETIVA/O | AFASTAMENTO HABILITACAO EXIGIDA NA
OFERTA REGIME DE SELETIVO VINCULADA | OU DE LICENGCA CONTRATACZ\O A/C |PeD? |N /o* Total
c egra/o . .
TRABALHO SIMPLIFICADO /0 DA/O EFETIVA/O Disponivel
VINCULADA/O
Profevssor . . 10/04/2023 a Graduag%oz em Sociolog'iAa; 'ou
1 Substituto Sociologia 1191XXX Graduagdo em Ciéncias |1Cl | O 0 1Cl
EBTT/ 40h Sociais.
TOTAL DE VAGAS OFERTADAS 1 0 0 1

TVagas de acordo com a Portaria Interministerial N2 74 de 9 de abril de 2018 — DOU N2 85 de 4 de maio de 2018.
2 A/C —Vagas para Ampla Concorréncia.

3 PcD — Vagas para Pessoas com Deficiéncia.

*Negra/o — Vagas para Negras/os.

*Entende-se Graduagdo como Curso de Bacharelado ou de Licenciatura ou de Tecnologia.

®0 periodo de afastamento ou de licenga da/o efetiva/o vincula/o podera sofrer alteragio.

2.2. A habilitacdo exigida na Contratacdo, descrita no subitem 2.1. deste edital, foi definida pela/o Diretoria/De-
partamento de Ensino do Campus, a partir da necessidade institucional, ndo sendo possivel incluir novas Gradua -
coes.

2.3. As/Os professores contratadas/os para o IFAL deverdo atuar em cursos presenciais, nas modalidades de Ensi-
no Basico (Cursos Técnicos Integrados, Subsequentes e Educacdo de Jovens e Adultos - EJA) e de Graduagdo (cur-
sos de bacharelado, licenciatura e tecnologia), de acordo com as necessidades da Instituicdo, desenvolvendo ativi-
dades académicas de ensino, inovagao, pesquisa e extensdo, com atendimento prioritario as demandas do ensi-
no.

2.4. Em funcdo das demandas da Instituicdo ou insuficiéncia de carga horaria minima em atividades de ensino, a/o
docente contratada/o poderd ser designada/o a ministrar, a priori, qualquer componente curricular de sua area
de formacado.

2.5. O horario de trabalho do/a Professor/a Substituta/o EBTT sera cumprido nos turnos diurno e/ou noturno, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, conforme as necessidades institucionais.
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2.6. Conforme o art. 13 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, as/os docentes incumbir-se-3o de:
2.6.1. Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do IFAL;
2.6.2. Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do IFAL;
2.6.3. Zelar pela aprendizagem das/os alunas/os;
2.6.4. Estabelecer estratégias de recuperacdo para as/os alunas/os de menor rendimento;
2.6.5. Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos de-
dicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
2.5.6. Colaborar com as atividades de articulacao do IFAL com as familias e a comunidade.

2.7. A/O Professor/a Substituta/o EBTT além das atribui¢Ses do cargo regidas pela Lei 12.772/2012 exercerd as
atividades regulamentadas por normas internas do IFAL e atuara em outras atividades que vierem a ser instituidas
pelo Conselho Nacional de Educacdao e MEC.

3. DA REMUNERACAO

3.1. A remuneracdo da/o Professor/a Substituta/o EBTT obedece a Lei n? 11.784, de 22 de setembro de 2008, al -
terada pela Lei n? 12.702/2012 e pela Lei n? 12.772/2012, e a Orientacdo Normativa SRH/MP n2 05, de
28/10/2009, que determina que a remuneracdo sera correspondente a classe inicial da carreira de professor de
ensino basico, técnico e tecnoldgico, conforme quadro a seguir:

CLASSE/NIVEL DE CAPACITACAO |REGIME DE TRABALHO VENCIMENTO BASICO
D I-01 40 horas N RS 3'412.'63 R
(Trés mil, quatrocentos e doze reais e sessenta e trés centavos).

3.2. Por vedacgdo constante no §3° do art 2° da Orientacdo Normativa SRH/MP n2 05, de 28/10/2009, n3o sera
paga a/ao professor/a substituta/o Retribuicdo por Titulagdo superior a exigida neste Edital, ainda que a/o candi-
data/o classificada/o comprove possuir titulagdo superior.

3.3. Preenchidos os requisitos legais, a/o contratada/o fara jus ainda:
a) A percepcio do auxilio-alimentagdo no valor de R$ 658,00 (seiscentos e cinquenta e oito reais), para a car -
ga hordria de 40 horas semanais, que pode ser alterado por ato do Ministério da Economia;
b) A percepcdo de auxilio-transporte, previsto no Decreto n2 2.880, de 15 de dezembro de 1998, e na Medida
Proviséria n2 2.165-36, de 23 de agosto de 2001;
c) A percepcdo da assisténcia pré-escolar, no valor de RS 321,00 (trezentos e vinte e um reais), por depen -
dente com idade inferior a 06 (seis) anos, na forma do Decreto n2 977, de 10 de setembro de 1993, cujo valor
pode ser alterado por ato do Ministério da Economia.

3.4. No caso das alineas “b” e “c” supramencionadas, a/o professor/a substituta/o contratada/o devera formalizar
o pedido mediante requerimento.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever, no ambito da administracdo publica
federal direta e indireta em igualdade de oportunidade com as/os demais candidatas/os no Processo Seletivo
Simplificado de que trata este edital, para a contratagdo por tempo determinado para atender necessidade tem-
poraria de excepcional interesse publico, nos termos do Decreto N2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto N2 9.508, de 24 de setembro de 2018, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compati-
vel com as atribuigdes.

4.2. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrarem:
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a) no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/15;

b) nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto 3.298/99, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto
5.296/04;

c)no § 12 do art. 12 da Lei 12.764/12 (Transtorno do Espectro Autista); e

d) as contempladas pelo enunciado da Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): "O portador de vi-
sdo monocular tem direito de concorrer, em Processo Seletivo Simplificado, as vagas reservadas aos deficien-
tes", observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto 6.949/09.

4.3. Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas para a contra-
tacdo por tempo determinado para atender necessidade tempordria de excepcional interesse publico, no ambito
da administracdo publica federal direta e indireta, na forma do § 29, do artigo 52; da Lei N2 8.112/90, e do Decre -
to N2 3.298/99, e suas alteragdes.
4.3.1. Na hipdtese de o quantitativo a que se refere este subitem resulte em numero fracionado, este sera
elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, com base no Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de
2018, desde que ndo ultrapasse o maximo de 20% (vinte por cento) do quantitativo de vagas.
4.3.2. Somente havera reserva imediata de vagas para as/os candidatas/os que se declararem PcD, sempre
gue o numero total de vagas ofertadas for igual ou superior a 5 (cinco).
4.3.3. Para fins de definigdo da(s) oferta(s) que terd(ao) a(s) vaga(s) imediata(s) para contratagdo de cotista
PcD, sera elaborado uma Lista Geral das/os candidatas/os cotistas PcD aprovadas/os no Processo Seletivo
Simplificado, contendo todos os nomes das/os candidatas/os cotistas PcDs aprovadas/os neste edital, orde-
nadas/os em ordem decrescente da Nota do Processo Seletivo Simplificado.

4.4. As/Os candidatas/os PcDs concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas para PcD e as vagas destina-
das a ampla concorréncia, de acordo com a sua aprovacgao no Processo Seletivo Simplificado.

4.5. A/O candidata/o PcD, se aprovada/o no Processo Seletivo Simplificado na forma prevista neste Edital, além
de figurar na lista geral de classificacdao (ampla concorréncia), tera seu nome constante na lista especifica de can-
didatas/os PcD.

4.6. Em caso de desisténcia para contratacdo de candidata/o PcD aprovada/o no Processo Seletivo Simplificado
em vaga reservada, a vaga serd preenchida pela/o candidata/o PcD posteriormente aprovada/o.

4.7. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatas/os sem deficiéncia na
hipdtese de ndo haver inscricdo ou aprovacio de candidatas/os com deficiéncia no Processo Seletivo Simplificado,
ou, caso ndo sejam aprovadas/os na pericia médica, respeitada a ordem de classificacdo.

4.8. As/Os candidatas/os que se autodeclararem PcD e que desejarem participar das vagas destinadas para PcD,
deverdo fazer a opcdo no ato da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado.
4.8.1. Caso a/o candidata/o faca a opgdo em concorrer e ndo exista reserva imediata de vagas para as/os can-
didatas/os que se declararem PcD tera seu nome constando apenas na lista especifica de ampla concorréncia.
4.8.2 A/O candidata/o que ndo optar pelo disposto no subitem anterior, ndo podera concorrer para as vagas
destinadas para PcD.

4.9. A contratacdo das/os candidatas/os PcD aprovadas/os no emprego respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas totais e o numero de vagas reservadas a
candidatas/os PcD.
4.9.1. Sera reservada a/ao candidatas/os PcD aprovadas/os no Processo Seletivo Simplificado as seguintes
vagas disponiveis para o emprego: a 52 (quinta), a 212 (vigésima primeira), a 412 (quadragésima primeira), a
612 (sexagésima primeira) e assim sucessivamente, conforme Anexo Il deste edital.
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4.9.2. A eliminagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento da/o candidata/o ocupante de vaga reser-
vada implicara a sua substituicdo pela/o proxima/o candidata/o com deficiéncia aprovada/o no Processo Se-
letivo Simplificado .

4.10. Ressalvadas as condigdes especiais para realizacao das provas disciplinadas no item 7 deste Edital, com base
no art. 22 do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, a pessoa com deficiéncia participara de presente Pro-
cesso Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des com as/os demais candidatas/os no que diz respeito:

| - ao conteldo das provas;

Il - 3 avaliacdo e aos critérios de aprovacao;

[l - ao horario e ao local de aplicacdo das provas; e

IV - a nota minima exigida para os demais candidatas/os.

4.11. A/O candidata/o com deficiéncia aprovada/o neste Processo Seletivo Simplificado, quando convocada/o, de-
verd submeter-se a pericia médica, a ser realizada pelo Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor —
SIASS, vinculado ao IFAL, que tera decisdo terminativa, ndo cabendo recurso, sobre a sua qualificacdo ou ndo,
como pessoa com deficiéncia e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia realmente o ha-
bilita a assumir a vaga, nos termos do art. 43 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999.
4.11.1. A/O candidata/o devera comparecer a pericia médica, munida/o de laudo médico original ou copia
autenticada, com data de expedi¢dao nao superior a 90 (noventa) dias, contados da data de convocagdo para
contratacdo e de exames comprobatérios da deficiéncia apresentada, que atestem a espécie, grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas
— CID — 10, conforme especificado no Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999.
4.11.2. O laudo médico ndo podera ser substituido por quaisquer outros relatdrios, tais como declaragdes
da Previdéncia Social, atestados de boletins de ocorréncias médicas, resultados de pericias médicas, dentre
outros.
4.11.3. O laudo médico devera ser homologado pelo Subsistema Integrado de Atenc¢do a Saude do Servidor
— SIASS, vinculado ao IFAL.
4.11.4. A ndo observancia do disposto no subitem 4.11., seja devido a reprovagdo na pericia médica ou ao
ndo comparecimento a pericia médica, acarretard a perda do direito as vagas reservadas as/aos
candidatas/os nestas condi¢des.

4.12. A/O candidata/o cuja autodeclaragdo nio for confirmada na pericia médica concorrera as vagas destinadas a
ampla concorréncia.

4.13. A/O candidata/o que ndo comparecer a pericia médica serd eliminada/o do Processo Seletivo Simplificado,
nao cabendo recurso.

4.14. A n3o observancia, pela/o candidata/o, de quaisquer das disposi¢Bes disciplinadas neste item 4 implicara na
perda do direito a ser admitido para as vagas que venham a surgir para deficientes.

5. DAS VAGAS DESTINADAS PARA CANDIDATAS/OS NEGRAS/OS

5.1. Ficam reservadas 20% (vinte por cento) do total de vagas oferecidas para a contratacdo por tempo determi-
nado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no ambito da administra¢cdo publica
federal direta e indireta, nos termos da Lei n? 12.990, de 09/06/2014, publicada no Diario Oficial da Unido de
10/06/2014 e da Instrugdo Normativa MGI n2 23 de 25/07/2023, publicada no Diario Oficial da Unido de
28/07/2023.
5.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1. resulte em ndmero fracionado, este sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao ser igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo ser menor que 0,5, nos termos
do § 22 do artigo 12 da Lei N2 12.990/2014.
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5.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas para as/os candidatas/os que se autodeclararem negra/os,
sempre que o numero de total de vagas ofertadas for igual ou superior a 3 (trés).

5.1.3. Para fins de definicdo das ofertas que terdo as vagas para provimento de cotista negra/o, sera elabora-
do uma Lista Geral das/os candidatas/os cotistas negras/os aprovadas/os no Processo Seletivo Simplificado,
contendo todos os nomes das/os candidatas/os cotistas negras/os aprovadas/os neste edital, ordenadas/os
em ordem decrescente da Nota do Processo Seletivo Simplificado.

5.2. As/Os candidatas/os negras/os concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas para negras/os e as va-
gas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo Simplificado.
5.2.1. As/Os candidatas/os negras/os classificadas/os dentro do nimero de vagas oferecido para ampla con-
corréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
5.2.2. Em caso de desisténcia para contratacdo de candidata/o negra/o classificada/o em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pela/o candidata/o negra/o posteriormente classificada/o.
5.2.3. Na hipétese de ndo haver candidatas/os negras/os classificadas/os em nimero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelas/os demais candidatas/os classificadas/os, observada a ordem de classificacdo do Processo Seletivo.

5.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas as/aos candidatas/os negras/os aquelas/es que se autodeclararem
pretas/os ou pardas/os no ato da inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme o quesito cor ou raga utili-
zado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
5.3.1. As/Os candidatas/os que se autodeclarario pretas/os ou pardas/os que desejarem participar das vagas
destinadas para Negras/os, deverdo fazer a opg¢do no ato da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado.
5.3.2. Caso a/o candidata/o faca a opgdo em concorrer e ndo exista reserva imediata de vagas para as/os can-
didatas/os que se declararem Negras/os tera seu nome constando apenas na lista de ampla concorréncia.
5.3.3. A/O candidata/o que ndo optar pelo disposto no subitem 5.3.1., ndo poderd concorrer para as vagas
destinadas para Negras/os.

5.4. Na hipoétese de constatacdo de declaragdo falsa, a/o candidata/o sera eliminada/o do Processo Seletivo e, se
houver sido contratada/o, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam asseguradas/os o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san-
¢Oes cabiveis.

5.5. A Autodeclaragao para cotas negros terd validade somente para este Processo Seletivo Simplificado.

5.6. A contratacdo das/os candidatas/os negras/os classificadas/os no emprego, subitem 2.1. deste edital, respei-
tara os critérios de alterndncia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o
nuimero de vagas reservadas a candidatas/os PcDs e a candidatas/os negras/os.
5.6.1. Sera reservada a/aos candidatas/os negras/os aprovadas/os no Processo Seletivo Simplificado as se-
guintes vagas disponiveis para o emprego: a 32 (terceira), a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima
oitava) e assim sucessivamente, sempre de 5 (cinco) em 5 (cinco), conforme Anexo Il deste edital.
5.6.2. A eliminag3o, a desisténcia ou qualquer outro impedimento da/o candidata/o ocupante de vaga reser-
vada implicard a sua substituicdo pela/o préxima/o candidata/o Negra/a classificadas/os.

5.7. As/Os candidatas/os se autodeclarardo pretas/os ou pardas/os e optardo por concorrer as vagas reservadas
as pessoas negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para classificagdo na ampla concorréncia, deverdo se
submeter ao procedimento de heteroidentificacdo, seguindo as orientacdes da Instrucdo Normativa MGI ne.
23/2023 (IN), publicada no D.O.U. de 28/07/2023, Edi¢do 143, Seg¢do 1, p. 48:
5.7.1. O procedimento de heteroidentificacdo sera promovido preferencialmente sob a forma presencial ou
telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicagdo, definida no edital de convoca-
¢do, e ocorrera antes da homologacdo do resultado final do processo seletivo.
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5.7.2. A relagdo das/os candidatas/os convocadas/os para o procedimento de heteroidentificagdo, bem como
o dia, o local e o horario para a entrevista, quando a validacdo ocorrer presencial ou telepresencialmente, se-
rdo divulgadas no endereco eletrdnico http://concurso.ifal.edu.br.
5.7.3. O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por comissdo designada pelo Reitor do Ifal, e sera
composta por 05 (cinco) membras/os titulares e 05 (cinco) membras/os suplentes, distribuidos por género,
cor e naturalidade.
5.7.4. Serdo resguardos o sigilo dos nomes das/os membras/os da comissdo de heteroidentificagdo, podendo
ser disponibilizados aos érgdos de controle interno e externo, se requeridos.
5.7.5. Os curriculos das/os membras/os da comissdo de heteroidentificacdo serdo publicados no endereco
eletrénico http://concurso.ifal.edu.br.
5.7.6. O procedimento de heteroidentificacdo, quando a validacdo ocorrer presencial ou telepresencialmente,
ocorrera por meio de entrevista gravada em audio e em video e sua gravacdo serd utilizada na analise de
eventuais recursos interpostos pelas/os candidatas/os.
5.7.7. A comissdo de heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condi-
¢do declarada pela/o candidata/o no Processo Seletivo Simplificado.
5.7.8. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas (caracteristicas fisicas, predominantemente, a cor da
pele, a textura do cabelo, o formato do rosto etc., que combinadas ou ndo, permitam que seja socialmente re -
conhecida/o, ou ndo, como uma pessoa negra) da/o candidata/o ao tempo da realizacdo do procedimento de
heteroidentificagao.
5.7.9. A ascendéncia da/o candidata/o n3o sera considerada, em nenhuma hipétese, para os fins da validacdo.
5.7.10. Ndo serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados
em Concursos Publicos ou Processos Seletivos Simplificados Federais, Estaduais, Distritais e Municipais.
5.7.11. A comissdo de heteroidentificacdo deliberard pela maioria das/os suas/eus membras/os, sob forma de
parecer motivado.
5.7.12. As deliberagbes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade apenas para esse processo seletivo
simplificado, ndo servindo para outras finalidades.
5.7.13. A/O candidata/o que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo, quando a validagédo
ocorrer presencial ou telepresencialmente, serd eliminada/o do Processo Seletivo Simplificado, ndo cabendo
recurso.
5.7.14. A/O candidata/o tera sua autodeclaracdo nao for confirmada (indeferida) quando:
5.7.14.1. Negar-se a cumprir algum dos procedimentos deste edital, no momento da convocacao;
5.7.14.2. Houver deliberacao pela maioria dos membros da banca de validacdao quanto ao nao atendi-
mento dos critérios fenotipicos (cor de pele, caracteristicas da face, textura do cabelo etc.) para homo-
logacdo da autodeclaragdo de pretos e pardos;
5.7.14.3. Ndo enviar os documentos obrigatérios para o procedimento, conforme convocacéo;
5.7.14.4. Recusar-se a seguir as orienta¢des da Comissdo de Heteroidenticacdo;
5.7.14.5. Utilizar de meios que dificultam o procedimento de heteroidentificacao.
5.7.15. O resultado Preliminar do procedimento de heteroidentificacdo sera publicado conforme cronograma
a ser divulgado no sitio do Processo Seletivo Simplificado
5.7.16. As/Os candidatas/os que tiverem suas autodeclaracées indeferidas poderdo interpor recursos a COM-
PEC/IFAL, que serdo dirigidos a Comissdo Recursal, conforme cronograma a ser divulgado no sitio do Processo
Seletivo Simplificado.
5.7.17. A Comissdo Recursal serd composta por 03 (trés) integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificagao.
5.7.18. Apds o prazo para recurso, sera publicada o Resultado Final do procedimento de heteroidentific agao,
conforme cronograma a ser divulgado no sitio do processo seletivo.

5.8. A/O candidata/o cuja autodeclaracdo ndo for confirmada (indeferida) em procedimento de
heteroidentificagdo concorrerd as vagas destinadas a ampla concorréncia.
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5.8.1. N3o concorrerd as vagas destinadas para candidatas/os negros e serd eliminada/o do Processo
Seletivo Simplificado a/o candidata/o que apresentar autodeclaracdo falsa constatada em procedimento
administrativo da Comissao Organizadora, motivado pela Comissdao de Heteroidentificacdo, nos termos do
pardgrafo Unico do art. 22 da Lei n2 12.990, de 2014.

5.8.2. O parecer da Comissdo de Heteroidentificacdo que constatar a falsidade da autodeclaracdo devera
motivar a sua conclusdo nos termos do art. 50 da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

5.8.3. A eliminacdo de candidata/o por ndo confirmac¢io da autodeclaracdo ou por autodeclaragdo falsa ndo
enseja o dever de convocar suplementarmente candidatas/os ndo convocadas/os para o procedimento de
heteroidentificacao.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Antes de efetuar a inscri¢do, a/o candidata/o deverd conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos.

6.2. As inscri¢cdes serdo realizadas, exclusivamente, através do endereco eletrénico do certame, http://concurso.i-
fal.edu.br, a partir do preenchimento de um cadastro. Com o cadastro, a/o candidata/o tera acesso ao sistema de
inscricao.

6.3. A inscricdo do Processo Seletivo Simplificado sera gratuita e ocorrerd no periodo de 23/08/2024 até as 23 h
59 min do dia 16/09/2024.

6.4. O IFAL ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo realizada, seja de ordem técnica dos computado-
res, seja decorrente de falhas de comunicacao, seja de congestionamento das linhas de comunicagdo. Apds o pe-
riodo de inscricdo, o sistema sera fechado automaticamente, ndo sendo permitidas novas inscricoes.

6.5. Para as/os candidatas/os realizarem a inscri¢do, deverdo seguir as seguintes orientagdes:
6.5.1. Acessar e logar no sistema de inscri¢do no endereco http://concurso.ifal.edu.br.
6.5.2. Selecionar a opgao do Campus.
6.5.3. Selecionar a oferta e o tipo de vaga (Ampla Concorréncia ou PcD ou Negra/o) que pretende concorrer.
6.5.4. Informar TODAS as possiveis pontuacdes esperadas pela/o candidata/o, expressas em nimeros com
02 (duas) casas decimais, conforme subitem 8.4. deste edital, que serao verificadas pela Comissdao Examina-
dora, baseado nos documentos apresentados pela/o candidata/o.

ITEM PONTUACAO ESPERADA EM NUMERO
1. Titulo Académico, na 4rea do Processo Seletivo Simplifi-
S - AouBouC
cado, superior a exigida para a contratacgao.
2. Titulo Académico, em outra area de conhecimento, su-
L o DouEouF
perior a exigida para a contratacdo.
G
3. Experiéncia Profissional H
|
4, Cursos Extracurriculares J

6.5.5. Anexar obrigatoriamente, imagem legivel, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou
TIFF, com o limite de 10MB, do documento oficial, original, de identificacdo (frente e verso, se existir).
6.5.6. Anexar obrigatoriamente, imagem legivel, em um unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou
TIFF, com o limite de 10MB, do documento oficial, original, que contenha o nimero do CPF (Cadastro de
Pessoa Fisica).

6.5.7. Anexar obrigatoriamente, imagem legivel, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou
TIFF, com o limite de 10MB, do(s) documento(s) original(is) que comprove(m) a habilitacdo exigida (frente
e verso, se existir) para a contratagdo, conforme descrito no subitem 2.1. deste edital.
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6.5.8. Anexar obrigatoriamente, imagem legivel, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou
TIFF, com o limite de 10MB, do Termo de Ciéncia, anexo V deste edital, devidamente preenchido e assi-
nado.
6.5.9. Anexar, imagem legivel, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do documento (frente e verso) original que comprove a Titulagdo Académica na area do Processo
Seletivo Simplificado, conforme descrito no subitem 2.1. deste edital, superior a exigida para a contratacgao.
6.5.10. Anexar, imagem legivel, em um unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do documento (frente e verso) original que comprove Titulagdo Académica em outra area de co-
nhecimento, superior a exigida para a contratacao.
6.5.11. Anexar, imagens legiveis, em um unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do(s) documento(s) original(is) que comprove(m) o Exercicio de docéncia na area do Processo Se-
letivo Simplificado, conforme descrito no subitem 2.1. deste edital.
6.5.12. Anexar, imagens legiveis, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do(s) documento(s) original(is) que comprove(m) o Exercicio de docéncia em outra area de co-
nhecimento.
6.5.13. Anexar, imagens legiveis, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do(s) documento(s) original(is) que comprove(m) o exercicio profissional ndo docente na area do
Processo Seletivo Simplificado, conforme descrito no subitem 2.1. deste edital.
6.5.14. Anexar, imagens legiveis, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite
de 10MB, do(s) documento(s) original(is) que comprove(m) a participacdo em Cursos Extracurriculares na
area do Processo Seletivo Simplificado, conforme descrito no subitem 2.1. deste edital, ou na 4rea de educa-
¢do, com carga horaria igual ou superior a 20 (vinte) horas, obtidos nos ultimos 5 (cinco) anos a contar da
data de publicacdo deste edital.
6.5.14.1. S3o considerados Cursos Extracurriculares cursos de formagdo curta que complementam a for-
magdo da/o graduada/o, realizados apds a data de conclusido da graduacdo exigida na habilitacdo, des-
crita no subitem 2.1. do edital.
6.5.14.2. Nao serdo consideradas como Cursos Extracurriculares: cursos Técnicos Integrado ao Ensino
Médio; cursos de Graduagao; cursos de Pds-graduacdo; e qualquer forma de Participagdo em disciplinas
de cursos de Graduacdo ou de Pds-graduacdo.
6.5.15. Fazer a checagem de todos os dados para possiveis correcées, sendo de sua total responsabilidade o
seu preenchimento correto.
6.5.16. Confirmar a inscricdo online.

6.6. O envio da documentacdo constante do subitem 6.5. deste edital é de responsabilidade exclusiva da/o candi-
data/o. O IFAL n3o se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida ou por outros fatores que impossi-
bilitem o envio, bem como qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentac¢ado a seu destino,
seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicac¢do, seja de congestionamento
das linhas de comunicagao.

6.7. E de responsabilidade exclusiva da/o candidata/o conferir se as imagens incluidas dizem respeito a cada ali-
nea indicada no sistema de upload. As imagens que ndo forem condizentes com a alinea indicada serdo desconsi-

deradas para fins de andlise.

6.8. Serdo desconsiderados documentos ilegiveis, ndo identificaveis, incompletos e/ou danificados, bem como os
que ndo forem recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores.

6.9. O(s) documento(s) originai(s) apresentado(s) no ato da inscrigdo deverdo ser da/o candidata/o cadastrada/o
no sistema do Processo Seletivo.

6.10. Ndo haverad, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisdria, condicional e com documentac¢do incompleta.
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6.11. Somente sera aceita a documenta¢do encaminhada via formulario de inscricdo on-line, na forma deste Edi-
tal.

6.12. Os documentos citados nos subitens 6.5.5., 6.5.6., 6.5.7. e 6.5.8. deverdo, obrigatoriamente, ser anexados
no sistema de inscri¢do, sob pena de indeferimento da inscri¢cdo pela Comissdo Examinadora.

6.13. Apds o envio dos documentos informados no subitem 6.5., as/os candidatas/os ndo poderdo acrescentar,
retirar ou substituir a documentacao enviada.

6.14. Caso a/o candidata/o confirme a inscricdo e deseje acrescentar, retirar ou substituir a documentacdo envia -
da, devera efetuar o cancelamento da inscricao feita e realizar nova inscri¢do, respeitando o periodo descrito no
subitem 6.3.

6.15. As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade das/os candidatas/os, dispondo a
Comissdo Examinadora ou COMPEC/IFAL o direito de exclui-lo do referido Processo Seletivo Simplificado, caso o
preenchimento seja feito com dados incorretos, incompletos bem como se forem constatados, durante ou poste-
riormente ao processo de analise, dados inveridicos.

6.16. O comprovante de inscricdo da/o candidata/o estara disponivel no endereco eletrénico do certame apds o
acatamento da inscri¢do, sendo de responsabilidade exclusiva da/o candidata/o a obtencdo desse documento.

6.17. Informacgdes complementares acerca do Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis no endereco ele -
troénico do Processo Seletivo Simplificado.

6.18. O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder da/o candidata/o e apresentado quando necessa -
rio.

6.19. A/O candidata/o sé podera se inscrever em apenas 01 (uma) das ofertas especificadas no item 1 deste Edi-
tal.

6.20. As RelagGes Preliminares das/os Candidatas/os Inscritas/os serdo divulgadas até o dia 17/09/2024, no ende-
reco do Processo Seletivo Simplificado.

6.21. Cabera recurso a divulgacdo das Relagdes Preliminares das/os Candidatas/os Inscritas/os, no prazo de 02
(dois) dias uteis a partir da data de divulgacao.

6.22. O Resultado dos recursos a divulgacdo das Relacdes Preliminares das/os Candidatas/os Inscritas/os e as Re-
lacBes Finais das/os Candidatas/os Inscritas/os serdo divulgados até o dia 20/09/2024, no endereco do Processo
Seletivo Simplificado.

6.23. Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, a/o candidata/o sera eliminada/o do Processo Seletivo Sim -
plificado e, se tiver sido contratada/o, ficara sujeito a anula¢do da sua admissdo ao servico ou emprego publico,
apos procedimento administrativo em que |he seja assegurada/o o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras san¢des cabiveis.

Envio do(s) documento(s) comprobatdrio(s) de participacio efetiva como jurada/o em Tribunal do Juri

6.24. A/O candidata/o inscrita/o que desejar apresentar documento(s) comprobatdrio(s) de participacdo efetiva
como jurada/o em Tribunal do Juri, que sera(do) utilizado(s) como critério de desempate, conforme artigos 439 e
440 do Cddigo de Processo Penal, dispora no periodo de inscricdo para fazé-lo, por meio do ambiente das inscri-
¢Oes, no endereco eletrénico http://concurso.ifal.edu.br, utilizando o CPF e a senha cadastrada.
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6.25. Considerar-se-a jurada/o aquele que tenha sido sorteada/o para compor o Conselho de Sentenga, no perio-
do compreendido entre a publicacdo da Lei Federal n? 11.689/2008 e a data de término das inscri¢des do presen-
te Processo Seletivo Simplificado.

6.26. Para apresentar o(s) documento(s) comprobatorio(s) de participagdo efetiva como jurada/o em Tribunal do
Juri, a/o candidata/o deve anexar imagens legiveis, em um Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF,
com o limite de 10MB.

6.27. Para fins de comprovacdo como jurada/o em Tribunal do Juri serdo aceitas certidBes, declaragdes, atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cdédigo de Pro-
cesso Penal.

6.28. Caso a/o candidata/o confirme o envio do(s) documento(s) comprobatério(s) de participacdo efetiva como
jurada/o em Tribunal do Juri e deseje acrescentar, retirar ou substituir a documentacio enviada, devera efetuar o
cancelamento e realizar novo envio, respeitando o periodo de inscricdo deste edital. Encerrado o periodo envio, o
sistema sera bloqueado.

Envio do Pedido do Nome Social

6.29. A/O candidata/o inscrita/o que desejar solicitar Pedido do Nome Social dispora no periodo de inscricdo para
fazé-lo, por meio do ambiente das inscricdes, no enderego eletrénico http://concurso.ifal.edu.br, utilizando o CPF e
a senha cadastrada.

6.30. Considera-se nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se identificam e s3o identificadas/os pela
sociedade.

6.31. Para solicitar o uso do Nome Social, a/o candidata/o deve anexar, imagens legiveis, em um Unico arquivo,
em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite de 10MB, dos seguintes documentos originais:
a) Anexo |V deste edital, denominado “Requerimento Geral da COMPEC/IFAL”, devidamente preenchi-
do, assinados pela/o candidata/o, contendo o Nome Social e a justificativa do pedido.
b) Uma foto atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca até os
ombros, de rosto inteiro, sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira,
gorro ou similares).

6.32. N3do serdo aceitas outras formas de solicitacdo de atendimento pelo Nome Social, tais como: via postal, tele-
fone, fax ou correio eletronico.

6.33. Caso a/o candidata/o confirme o envio da solicita¢cdo do Pedido do Nome Social e deseje acrescentar, retirar
ou substituir a documentacado enviada, devera efetuar o cancelamento e realizar novo envio, respeitando o perio-

do de inscricdo deste edital. Encerrado o periodo envio, o sistema serd bloqueado.

6.34. O Resultado dos pedidos do Nome Social sera divulgada até o dia 23/09/2024, no enderego do Processo Se-
letivo Simplificado.

6.35. Ndo haverd recurso contra o indeferimento dos pedidos do Nome Social.

7. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital constara de 02 (duas) fases:

Fase | Provas | Natureza | Pontuag¢dao minima | Pontuacdo maxima
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para aprovacao

12 Fase Prova de Titulos. Eliminatdria e classificatoéria 0,00 50,00

22 Fase | Prova de Desempenho Didatico. | Eliminatéria e classificatdria 60,00 100,00

7.2. Todas/os as/os candidatas/os que tiverem a habilitagdo exigida para a area de inscrigdo serdo submetidos a
avaliacdo por meio da Analise de Titulos, feita por uma Comissdo Examinadora, designada pelo Reitor do IFAL.

7.3. A Prova de Titulos avaliara a Titulacdo Académica superior a exigida para a contratacdo, a Experiéncia Profissi-
onal (docente e ndo docente) e a Produgdo Académica. Os titulos apresentados na Prova de Titulos ndo condicio -
nam o pagamento de retribuicdo por titulacdo, cuja a vedacgao estd sinalizada no subitem 3.2. deste edital.

7.4. A Prova Didatica consistira de uma aula a ser desenvolvida com 1 (um) dos 3 (trés) temas da area do Processo
Seletivo Simplificado, conforme publicado no site do concurso: http://concurso.ifal.edu.br, sorteado em no
minimo 02 (dois) dias antes da data de realiza¢do da Prova Didatica.

7.5. As Comissbes Examinadoras serdo constituidas por 03 (trés) servidoras/es, pertencentes aos quadros do IFAL
ou de outra Instituicdo Federal, organizadas de modo a seguir:
a) 02 (duas/dois) servidoras/es titulares, Membra/o 1 e Membra/o 2, sendo no minimo 1(um) da area do
Processo Seletivo Simplificado, para atuar preferencialmente em todas as etapas do Processo Seletivo Sim-
plificado;
b) 01 (um/a) servidor/a titular da area de Pedagogia ou de Licenciatura, Membra/o 3, preferencialmente Pe-
dagoga/o, ou Pedagoga/o da carreira de docente, ou Pedagoga/o da carreira de Técnico em Assuntos Educa -
cionais, para atuar preferencialmente em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado; e
c) 01 (um/a) servidor/a, Membra/o 4, convidada/o ao interesse da COMPEC/IFAL, podendo atuar como revi-
sor/a nos recursos ou em outras etapas do Processo Seletivo Simplificado, ou ainda como suplente de qual-
quer dos/as membros/as titulares.

7.6. Ndo serdo objetos de avaliacdo na fase citada do Processo Seletivo Simplificado, legislacgdo com entrada em
vigor apds a data da publicacdo deste edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele pos -
teriores.

8. 12 FASE — PROVA DE TiTULOS

8.1. A 12 fase (Prova de Titulo) sera constituido por 2 (duas) etapas:
a) ETAPA 1: Envio dos arquivos digitais da documentacdo para Anadlise de Titulos.
b) ETAPA 2: Analise da documentac¢do enviada para Anadlise de Titulos.

Envio dos arquivos digitais da documentacdo para Analise de Titulos

8.2. O envio dos arquivos digitais da documentac¢do para Analise de Titulos ocorrerad no periodo de inscricdo des-
crito no subitem 6.3. deste edital.

8.3. A/O candidata/o que ndo enviar a documentagdo necessaria para Analise de Titulos, no periodo descrito no
subitem 6.3. deste edital, serd atribuida a ela/e a nota 0,00 (zero).

Andlise da documentacao enviada para Analise de Titulos

8.4. A Andlise de Titulos tera carater classificatério e eliminatério, com pontuacdo maxima de 50,00 (cinquenta)
pontos. Para efeito da Analise de Titulos, os valores a serem atribuidos serdo os seguintes:

PONTUA- [PONTUA-

TITULO ITEM ATIVIDADE PONTOS POR ITEM cAO MAXI- cAo
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MAPORTI- | .
MAXIMA
TULO
Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do Curso de Doutorado, na
1. Titulo Aca- drea do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer
démico, na descrita no subitem 2.1. deste edital, ministrado por Institui¢do 15,00 (quinze)
4rea do Pro- de Ensino Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da
cesso Seleti- Educagdo ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado.
vo Simplifica- Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do Curso de Mestrado, na
do que pre- drea do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer|
tende con- descrita no subitem 2.1. deste edital, ministrado por Instituicao 10,00 (dez) 15,00 (quin-
correr descri- de Ensino Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da ze)
ta no subitem| Educacdo ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado.
2.1. deste Certificado ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Especializa
edital, superi cdo, em nivel de Pds-Graduacgdo /ato sensu, na area do Processo
or a exigida Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem .
. L o . . 5,00 (cinco)
para a con- 2.1. deste edital, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior,
tratagdo. reconhecido e registrado pelo Ministério da Educagdo ou, quando
estrangeiro, devidamente revalidado.
Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do Curso de Doutorado, em|
2. Titulo Aca- outra drea de conhecimento, diferente da area do Processo Sele-
démico, em tivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. 5,00 (cinco)
outra area de deste edital, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reco- !
conhecimen- nhecido e registrado pelo Ministério da Educagao ou, quando es-
to, diferente trangeiro, devidamente revalidado.
da area do Diploma ou Declaragdo de Conclusdo do Curso de Mestrado, em|
Processo Se- outra drea de conhecimento, diferente da area do Processo Sele-
e e . . 50,00
letivo Simpli- tivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. R ;
) . . o . . 3,00 (trés) . (cinquen-
ficado que deste edital, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reco- 5,00 (cinco) ta)
pretende nhecido e registrado pelo Ministério da Educagao ou, quando es-
concorrer trangeiro, devidamente revalidado.
descrita no Certificado ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Especializa
subitem 2.1. cdo, em nivel de Pés-Graduagdo /ato sensu, em outra area de co-
deste edital, nhecimento, diferente da area do Processo Seletivo Simplificado]
superior a que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital, mi- 1,00 (um)
exigida para a nistrado por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido e regis-
contratagdo. trado pelo Ministério da Educagdo ou, quando estrangeiro, devi-
damente revalidado.
Documentos que comprovem Exercicio de Docéncia na area do . . 17,50 (de-
. L .. | 0,50 (meio) por 6 (seis)
Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrital zessete e
. . meses completos. .
no subitem 2.1. deste edital meio)
Documentos que comprovem Exercicio de Docéncia em outra . .
a . . . . . 10,25 (vinte e cinco cen-
3. Experién- area de conhecimento, diferente da drea do Processo Seletivo| ", . )
. .. L . . tésimos) por 6 (seis) me- 5,00 (cinco)
cia Profissio- Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1,
. ses completos.
nal deste edital
Documentos que comprovem Exercicio Profissional ndo docente| 0,25 (vinte e cinco cen-
na area do Processo Seletivo Simplificado que pretende concor{tésimos) por 6 (seis) me- 5,00 (cinco)
rer descrita no subitem 2.1. deste edital ses completos.
Cursos Extracurriculares na area do Processo Seletivo Simplifica-
4. Cursos do que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital . . .
. 9 , P - . L 0,25 (vinte e cinco cen- | 2,50 (dois e
Extracurricula ou na area de Educagdo, com carga horaria igual ou superior a 20 " - .
. . s . tésimos) por certificado. meio)
res (vinte) horas, obtidos nos Ultimos 5(cinco) anos a contar da data
de publicagdo deste edital.

8.5. Para a comprovacao da habilitacdo exigida para contratacdo, subitem 2.1. deste edital, s serdo aceitos ima-
gens legiveis dos seguintes documentos originais:
a) Diploma de Conclusdo do Curso, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido e registrado
pelo Ministério da Educagdo ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado.
b) Declaragdo/Certiddo de conclusio/integralizacdo do Curso de Graduacdo emitida por Instituicdo de Ensino
Superior, em papel timbrado, com data e assinatura do responsavel pela emissdo. Caso a/o candidata/o seja
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classificada/o e convocada/o para contratagdo devera apresentar obrigatoriamente o Diploma de Conclusdo
do Curso.

8.6. Para comprovacao da Titulagdo Académica especificada nas alineas “A”, “B”, “C”, “D”, “E” e “F” do subitem
8.4. deste edital, so serdo aceitos Diplomas/Certificados ou Declara¢des/Certiddes de Conclusdo do Curso, em ni-
vel de Pés-Graduagao, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido e registrado pelo Ministério da
Educacdo ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado.
8.6.1. Para comprovacdo da Titulacdo Académica na area do Processo Seletivo Simplificado que pretende
concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital, especificadas nas alineas “A”, “B” e “C do subitem 8.4. des-
te edital, sé serdo aceitos documentos comprobatdrios (Diploma/Certificado ou Declaragdo/Certiddo) que
estejam explicitos a drea do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1.
deste edital.
8.6.2. A pontuacdo atribuida nas alineas “A”, “B” e “C do subitem 8.4. deste edital, ndo é acumulavel, sen-
do considerado um Unico documento (Diploma ou Declaracdo/Certiddo) que garanta a maior pontuacdo
para a/o candidata/o.
8.6.3. A pontuacao atribuida nas alineas “D”, “E” e “F, do subitem 8.4. deste edital, ndo é acumulavel, sen-
do considerado um Unico documento (Diploma ou Declaracdo/Certiddo) que garanta a maior pontuacgdo
para a/o candidata/o.
8.6.4. Os documentos (Diploma ou Declaragdo/Certiddo) apresentados para comprovar a Titulacdo Acadé-
mica serao considerados uma Unica vez.

8.7. Entende-se o Exercicio Profissional de docéncia como:
a) atividade de regéncia de classe, com a participacdo efetiva da/o aluna/o, seja em sala de aula ou em outros
locais adequados ao processo de ensino-aprendizagem; e
b) atividades na escola ou fora dela, reservado para estudo, planejamento, avaliacdo do trabalho didatico,
reunido, articulacdo com a comunidade e outras atividades de carater pedagdgico.

8.8. Ndo serdo consideradas como Exercicio Profissional de docéncia: as atividades realizadas de docéncia ou
equivaléncia no periodo de estagio obrigatdrio, na gradua¢do ou nos programas de mestrado, doutorado e pds-
doutorado; orientagcGes de qualquer ordem, inclusive trabalho de conclusdo de curso (TCC) ou dissertagdo ou
tese; atividades como bolsista ou monitoria ou tutoria de discente, em qualquer nivel; e atividades de elaboracdo
de material didatico e correcdao de provas; e qualquer forma de estdgio, monitoria, tutoria e servigos voluntarios
como docente.

8.9. Para comprovacao de Exercicio Profissional de docéncia na area do Processo Seletivo Simplificado que pre-

tende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital, alinea “G” do subitem 8.4. deste edital, serdo aceitos ima-

gens legiveis dos seguintes documentos originais:
a) carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo a pagina de identificacdo com foto e dados pesso-
ais e a pagina que conste o registro do contrato, contendo explicitamente o exercicio de docéncia na 4rea do
Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital e o periodo traba-
Ihado (data inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA)). Caso na CTPS n3o informe explicitamente o exerci-
cio de docéncia na area do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1.
deste edital, adicionar uma declaracdo/certiddo do contratante, em papel timbrado e com carimbo de CNPJ,
com data e assinatura do responsdvel pela emissdo, que informe explicitamente o exercicio de docéncia na
area do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital e o perio-
do trabalhado (data inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA));
b) declaragdo/certiddo do empregador, em papel timbrado e com carimbo de CNPJ, com data e assinatura do
responsavel pela emissdo, que informe explicitamente o exercicio de docéncia na area do Processo Seletivo
Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital e o periodo trabalhado (data inicial
(MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA));
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c) contrato de prestagdo de servicos, com data e assinatura do responsavel pela emissdo, que informe explici-
tamente o exercicio de docéncia na drea do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita
no subitem 2.1. deste edital e o periodo trabalhado (data inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA)).

8.10. Para comprovagdo de Exercicio Profissional de docéncia em outra area de conhecimento, diferente da area
do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital, alinea “H” do su-
bitem 8.4. deste edital, serdo aceitos imagens legiveis dos seguintes documentos originais:
a) carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo a pagina de identificacdo com foto e dados pesso-
ais e a pagina que conste o registro do contrato, contendo explicitamente o exercicio de docéncia em outra
area de conhecimento, diferente da drea do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita
no subitem 2.1. deste edital, e o periodo trabalhado (data inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA)).
b) declaracdo/certiddo do contratante, em papel timbrado e com carimbo de CNPJ, com data e assinatura do
responsdvel pela emissdo, que informe explicitamente o exercicio de docéncia em outra area de conhecimen-
to, diferente da area do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste
edital, e o periodo trabalhado (data inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA));
c) contrato de prestagdo de servicos, com data e assinatura do responsavel pela emissdo, que informe explici-
tamente o exercicio de docéncia em outra area de conhecimento, diferente da drea do Processo Seletivo Sim-
plificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital, e o periodo trabalhado (data inicial
(MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA)).

8.11. Entende-se Exercicio Profissional ndo docente como as atividades:
a) de suporte pedagdgico a docéncia, isto é, de direcao ou de administragdo escolar, de planejamento, de ins-
pecdo, de supervisao, de orientagdo e coordenagao educacionais, bem como assessoramento técnico e avali-
acao de ensino e pesquisa exercidas no ambito das unidades escolares de educacdo; e
b) regulamentadas do exercicio da profissdo da drea do Processo Seletivo Simplificado que pretende concor-
rer descrita no subitem 2.1. deste edital, que ndo seja a de docéncia.

8.12. Ndo serdo consideradas como Exercicio Profissional ndo docente: atividades como bolsista de pesquisa, de
ensino e de extensao; e atividades realizadas durante o periodo de estagio obrigatdrio ou voluntario.

8.13. Para comprovacdo de Exercicio Profissional ndo docente na area do Processo Seletivo Simplificado que pre-

tende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital, alinea “I” do subitem 8.4. deste edital, serdo aceitos ima-

gens legiveis dos seguintes documentos originais:
a) carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo a pagina de identificagao com foto e dados pesso-
ais e a pagina que conste o registro do contrato, contendo explicitamente a atividade profissional ndo docente
na area do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital e o pe-
riodo trabalhado (data inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA)). Caso na CTPS ndo informe explicitamen-
te a atividade profissional na drea do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subi-
tem 2.1. deste edital, adicionar uma declaragdo/certiddo do empregador, em papel timbrado e com carimbo
de CNPJ, com data e assinatura do responsdvel pela emissdo, que informe explicitamente a atividade profissi-
onal ndo docente na drea do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1.
deste edital e o periodo trabalhado (data inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA));
b) declaragdo/certiddo do empregador, em papel timbrado e com carimbo de CNPJ, com data e assinatura do
responsavel pela emissdo, que informe explicitamente a atividade profissional ndo docente na area do Proces-
so Seletivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital e o periodo trabalhado
(data inicial (MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA));
c) contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento auténomo (RPA), acrescido de declaragdo/certi-
d3do do contratante, com data e assinatura do responsavel pela emissdo, que informe o periodo (data inicial
(MM/AAAA) e a data final (MM/AAAA)) e a espécie do servico realizado, ndo docente na area do Processo Se-
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letivo Simplificado que pretende concorrer descrita no subitem 2.1. deste edital, no caso de servico prestado
como autébnomo.

8.14. Para as alineas "G", “H” e "I" do subitem 8.4. deste edital, a contagem de tempo sera o somatdrio dos meses
em que a/o candidata/o exerceu no exercicio (de docéncia na area do Processo Seletivo Simplificado ou de docén-
cia em outra drea de conhecimento ou profissional ndo docente na area do Processo Seletivo Simplificado). Tem-
pos concomitantes no mesmo exercicio ndo poderdo ser somados para efeito da contagem do tempo.

8.15. Para a comprovacdo dos Cursos Extracurriculares, alinea “J” do subitem 8.4. deste edital, sé serdo aceitos
Certificados de Cursos Extracurriculares na area do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer descri-
ta no subitem 2.1. deste edital ou na area de Educacgdo, com carga horaria igual ou superior a 20 (vinte) horas, ob-
tidos nos ultimos 5 (cinco) anos a contar da data de publicacdo deste edital, realizados apds a data de conclusdo/
colacdo da graduacdo exigida na habilitacao, descrita no subitem 2.1. deste edital.

8.16. Os documentos comprobatérios em lingua estrangeira somente serdo avaliados, se acompanhados de tra-
ducao feita por tradutor publico juramentado.

8.17. Ndo serdo aceitos outros documentos comprobatérios diferentes daqueles citados nos subitens 8.5., 8.6.,
8.9, 8.10,, 8.13,, 8.15. e 8.16. deste edital.

8.18. Os documentos comprobatdrios dos subitens 8.6.1., 8.9., 8.13. e 8.15. deste edital deverao apresentar expli-
citamente a area do Processo Seletivo Simplificado que pretende concorrer conforme descrita no subitem 2.1.

deste edital.

8.19. Caso haja duvidas quanto a veracidade ou insuficiéncia nas informacg&es sobre os documentos apresentados,
a Comissdo Examinadora o desconsiderara.

8.20. A Nota da Prova de Titulo sera a soma dos pontos atribuidos aos critérios descrito no subitem 8.4. deste
edital, expressa com até 02 (duas) casas decimais.

8.21. Os documentos apresentados serao analisados por Comissdes Examinadoras que devem seguir rigorosa-
mente os critérios estabelecidos neste edital.

Do Resultado da Prova de Titulo

8.22. O Resultado Preliminar da Prova de Titulo sera divulgado na data prevista de 23/09/2024, no endereco ele-
trénico http://concurso.ifal.edu.br.

8.23. A/O candidata/o que desejar interpor recurso ao Resultado Preliminar da Prova de Titulo dispora de 2(dois)
dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo, por meio do ambiente das inscri¢cdes, no en-
derego eletrénico http://concurso.ifal.edu.br, por meio do CPF e senha cadastrada.

8.24. O pedido de recurso ao Resultado Preliminar da Prova de Titulo devera seguir as regras do item 12 deste
edital.

8.25. O Resultado dos recursos ao Resultado Preliminar da Prova de Titulo e o Resultado Final da Prova de Titulo
serdo divulgados na data prevista de 27/09/2024, no endereco eletrénico http://concurso.ifal.edu.br.

8.26. As/Os candidatas/os que tiveram sua inscricdo deferida serdo classificadas/os em ordem decrescente segun-
do a Nota da 12 fase.
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8.27. As/Os candidatas/os que tiveram sua inscricdo deferida serdo categorizadas/os de acordo com a ordem de
classificagdo, de acordo com o nimero de vagas previsto para o emprego de Professor Substituto EBTT e de acor-
do com o limite citado no subitem 8.32. deste Edital, estabelecido no Anexo do Decreto n? 11.211, de
26/09/2022, Anexo | deste Edital, seguindo a denominacdo especificada abaixo:
a) Classificada/o na 12 fase — denominacdo utilizada para identificar o status das/os candidatas/os que ob-
tiverem a Nota da 12 fase dentro do nimero limite citado no subitem 8.32. deste Edital ou das/os candida-
tas/os que obtiverem a Nota da 12 fase igual a da/o ultima/o candidata/o classificada/o estabelecido no li-
mite citado no subitem 8.32. deste Edital;
b) Suplente na 12 fase — denominacéo utilizada para identificar o status dos/as candidatos/as em classifica -
¢do posterior ao limite citado no subitem 8.32. deste Edital.

8.28. Caso a Nota da 12 fase da/o ultima/o candidata/o classificada/o, estabelecido no limite citado no subitem
8.32. deste Edital, seja igual a 0,00 (zero) sera categorizada/o como Suplente na 12 fase.

8.29. As/Os candidatas/os classificadas/os na 12 fase serdo convocadas/os para 22 fase para realizacdo da Prova
de Desempenho Didatica.

8.30. Caso todas/os as/os candidatas/os classificadas/as na 12 fase sejam eliminadas/os na 22 fase sera realizada
nova reclassificacdo com as/os suplentes, respeitando o limite citado no subitem 8.32. deste Edital, e nova con-
vocacao sera realizada para realizacdo da Prova de Desempenho Didatica, com o mesmo tema sorteado, na or-
dem de apresentagao de acordo com a classificagdo e em local e horario a serem definidos pela Dire¢ao Geral do
Campus e pela COMPEC/IFAL.

8.31. O fato de o nome de um/a candidata/o configurar como Suplente ndo lhe assegura o direito de participar da
Prova de Desempenho Didatica, apenas a/o habilita a ser reclassificada/o, caso todas/os as/os candidatas/os clas-
sificadas/as na 12 fase sejam eliminadas/os na 22 fase.

8.32. Em atendimento ao Decreto n? 11.211, de 26/09/2022, sera publicado no site do certame, na data de publi-
cacdo do Resultado Final da 12 Fase, por oferta, listas de candidatas/os classificadas/os na 12 fase, por tipo de
vaga (Ampla Concorréncia ou PcD ou Negra/o), respeitando o quantitativo maximo de classificada/o de que trata
o Anexo do Decreto n? 11.211, de 26/09/2022, Anexo | deste Edital, apresentado no quadro a seguir:

OFERTA AREA DO PROCESSO SELETIVO NUMERO MAXIMO DE CLASSIFICADA/O NA 12 FASE
SIMPLIFICADO A/C PcD Negra/o
1 Sociologia 6 0 0

9. 22 FASE — DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

9.1. A 22 fase sera uma Prova de Desempenho Didatico que ocorrerd presencialmente e consistird de uma aula
em nivel (bdsico, de graduagdo ou pds-graduacdo) de acordo com o que esta previsto no Plano de Aula,
desenvolvida no tempo minimo de 30 (trinta) minutos e maximo de 40 (quarenta) minutos, cujo tema sera
sorteado em no minimo 2 (dois) dias antes da data de realizagdo da Prova Didatica, dentre aqueles constantes na
oferta, disponiveis no Anexo VI deste edital.
9.1.1. A Comissdo Examinadora ndo se manifestara no decorrer da Prova de Desempenho Didatico, devendo,
no entanto, avisar a/ao candidata/o sobre o término da prova e solicitar o seu encerramento quando
esgotado o tempo maximo de sua apresentacao.
9.1.2. A Prova de Desempenho Didatico serd realizada em sessdo publica que, todavia, ndo podera ser
assistida pelas/os demais candidatas/os participantes do certame, ainda que eliminadas/os na fase anterior.
9.1.3. Especificamente no caso da Prova de Desempenho Didatico de lingua estrangeira, a aula devera ser
ministrada no idioma objeto do Processo Seletivo Simplificado
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Do sorteio do tema e da ordem das/os candidatas/os da Prova de Desempenho Didatico

9.2. O sorteio do tema e da ordem de apresentacdo das/os candidatas/os na Prova de Desempenho Didatico
ocorrerda no Campus, na data prevista abaixo, em hordrio a ser disponibilizado no enderego eletrénico
http://concurso.ifal.edu.br, sendo facultativa a presenca das/os candidatas/os a este local.
9.2.1. O sorteio do tema e da ordem de apresenta¢do sera realizado na data prevista de 30/09/2024, em
horério a ser disponibilizado no endereco eletronico http://concurso.ifal.edu.br.
9.2.2. Para definicdao do tema para a Prova de Desempenho Didatico, serd realizado um Unico sorteio para as
ofertas, entre os numeros de 01 a 03, referente aos temas previamente numerados no anexo VI.
9.2.3. Para o sorteio da ordem de apresenta¢do os nomes de todas/os as/os candidatas/os convocadas/os
de uma determinada oferta serd colocado em uma urna, sendo retirados um a um, definindo assim a ordem
de apresentacao.
9.2.4. Apods definicao da ordem de apresentagdo da Prova de Desempenho Diddtico ndo serda possivel
realizar alteracdo da ordem, salvo motivo de forca maior.

9.3. Os resultados do sorteio do tema e da ordem de apresentacdo serdao divulgados no endereco eletrénico
http://concurso.ifal.edu.br e no mural da Direcdo Geral do Campus.

9.4. A/O candidata/o devera tomar conhecimento do tema sorteado, da ordem de apresentacdo, local e horario
para Prova de Desempenho Didatico de sua oferta, ndo podendo a/o candidata/o alegar desconhecimento destas
informacgdes.

Procedimentos para ingresso no local de Prova Desempenho Didatico e para a realizacdo da prova.

9.5. A Prova Desempenho Didatico sera aplicada no IFAL Campus SANTANA DO IPANEMA, localizado na Rodovia
AL 130, Km 4, N2 1609, R. Domingos Acéacio, Santana do Ipanema - AL, 57500-000

9.6. A Prova Desempenho Didatico serd aplicada na data prevista 02/10/2024, em hordério a ser disponibilizado no
endereco eletronico http://concurso.ifal.edu.br.

9.7. Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade da/o candidata/o.

9.8. A/O candidata/o devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horério
fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizacdo da Prova, munido de Documento Oficial de
Identificagdo com foto, impresso (ndo sendo permitido de forma digital) e colorido, conforme subitem 9.10., ndo
sendo aceitas copias, ainda que autenticadas, passando a ficar em local confinado, definido pela COMPEC/IFAL.

9.9. A/O candidata/o s6 podera retirar-se do local confinado na hipdtese de ausentar-se temporariamente para
eventual necessidade fisiolégica ou com autorizacdo da Comissdo Organizadora do Campus, devendo ser
acompanhada/o de fiscal. A inobservancia deste subitem acarretara na eliminacdo da/o candidata/o.

9.10. As/Os candidatas/os que ndo portarem o Documento Oficial de Identifica¢cdo e/ou que chegarem apds o ho-
rario indicado para o fechamento dos portdes do local de prova ndo terdo acesso as dependéncias do local de re-
alizacdo das provas e estardo automaticamente eliminadas/os do Processo Seletivo Simplificado. Em nenhuma hi-
potese serdo aceitas justificativas.
9.10.1. Serdo considerados Documentos Oficiais de Identificagdo de forma impressa ou digital:
a) Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For-
¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores;
b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;
c) Cédulas de Identidade fornecidas por Orgios ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como, por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.;
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d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

g) Cartdo de Identificagao do Trabalhador — CIT, expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

h) Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de

1997).
9.10.2. N3o serdo aceitos como documentos de identificacdo:

a) documentos com validade vencida (mesmo os especificados no subitem 9.10.1., exceto Carteira

Nacional de Habilitagdo com fotografia);

b) certiddes de nascimento ou casamento;

¢) CPF;

d) titulos eleitorais;

e) Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo sem foto);

f) carteiras de estudante;

g) carteiras funcionais sem valor de identidade;

h) nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
9.10.3. Nenhum outro documento, além dos especificados no subitem 9.10.1., poderd ser aceito em
substituicdo ao documento de identificacdo, bem como nao sera aceita cdpia, ainda que autenticada, nem
protocolo de documento.
9.10.4. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo da/o candidata/o.
9.10.5. Caso a/o candidata/o esteja impossibilitada/o de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identificagdao original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.
A/O candidata/o nessas condi¢gdes ou que apresentar original de Documento Oficial de Identificagdo que
gere duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura serd submetida/o a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e assinaturas em formulario préprio e coleta de impressado digital, e fara a
prova em carater condicional.

9.11. N3o serd permitido a nenhum/a candidata/o, sob qualquer alegacdo, prestar prova em local e horario diver -
sos do estabelecido pela Comissdo Organizadora do Campus, salvo por motivo de for¢ga maior ou na conveniéncia
da administracao.

9.12. Serd impedida/o de realizar a prova a/o candidata/o que comparecer trajada/o inadequadamente, ou seja,
sem camisa, usando roupa de banho etc., ou que se apresente ao local de prova visivelmente alcoolizada/o ou
sob efeito de entorpecentes.

9.13. E terminantemente proibido o ingresso da/o candidata/o aos locais de prova portando armas de qualquer
espécie. As/Os profissionais que, por forca de Lei, necessitem portar arma, deverdo procurar a Comissdo Organi-

zadora do Campus antes do inicio das provas.

Da Realizacdo da Prova Didatica

9.14. As Provas de Desempenho Didatico serdo gravadas em audio e video pela Comissdo Organizadora do
Campus, para fins de andlise de eventuais recursos interpostos pelas/os candidatas/os e arquivadas por igual
periodo ao da validade do Processo Seletivo Simplificado, sendo vedada a gravacdo em audio e ou video por
quaisquer outras pessoas ndo autorizada pela Comissao Organizadora do Campus.

9.15. Durante as Provas de Desempenho Didatico, o IFAL n3o autoriza o uso da imagem e do dudio das/os
membras/os da Organizacdo ou da Comissdo Examinadora, realizando gravacdo da imagem e do audio,
preservando o direito do uso da imagem das/os suas/eus membras/os.

M
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9.16. N3o sera disponibilizada reproducdes (cdpias) das gravacdes para as/os candidatas/os.

9.17. As/Os candidatas/os deverdo assinar o Termo de Autorizacdo de Gravacgdo da imagem e do audio, Anexo VII.
Aquela/e que se recuse a realizacdo da filmagem e assinatura do Termo serd eliminada/o do Processo Seletivo
Simplificado.

9.18. Os recursos didaticos que poderdo ser fornecidos as/aos candidatas/os pelo IFAL sdo: quadro branco, pincel
e apagador.

9.19. Os recursos didaticos de que a/o candidata/o pretenda fazer uso durante a aula deverdo ser por ela/e
mesma/o providenciados e instalados, e sob sua responsabilidade.

9.20. A Prova de Desempenho Didatico serd aberta a comunidade, vedada a participacdo das/os candidatas/os
concorrentes.

9.21. Durante a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico, as/os candidatas/os que estiverem aguardando a
vez deverdo ficar esperando em sala especifica designada pela Comissdo Organizadora do Campus.

9.22. Em caso de forga maior e caso fortuito, a critério da IFAL, a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico
podera sofrer interrupgao.

9.23. Ndo haverad segunda chamada ou repeticdo da Prova de Desempenho Didatico, seja qual for o motivo
alegado pela/o candidata/o.

9.24. Nesta prova a/o candidata/o ndo podera ser arguida/o em hipdtese alguma pelas pessoas que compdem a
Comissdao Examinadora ou pelas pessoas da comunidade.

Da avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico

9.25. A Prova de Desempenho Didatico serd realizada com base no tema sorteado da Area conforme Anexo VI e
envolverd aspectos tedricos, praticos e didatico-pedagdgicos totalizando o valor de até 100,00 (cem) pontos,
sendo de carater eliminatério e classificatorio, constando de:

a) Entrega a Comissdo Examinadora do Plano de Aula, em 03 (trés) vias, devidamente assinadas, ndo sendo

disponibilizado nenhum modelo de Plano de Aula;

b) Avaliagdo do contetudo do material didatico; e

c¢) Avaliagdo da aula entre 30 (trinta) min e 40 (quarenta) min com o tema sorteado.

9.26. A ndo entregar a Comissdo Examinadora, antes do inicio de sua exposi¢cdo, de seu Plano de Aula em 03 (trés)
vias, ndo reprovara a/o candidata/o da 22 fase (Prova de Desempenho Didatico), porém terd as pontuagdes
zeradas nos critérios relacionados ao Plano de Aula e perdera pontuacdo em critérios relacionados.

9.27. Ainobservancia do tempo de aula, entre 30 (trinta) min e 40 (quarenta) min, ndo reprovara a/o candidata/o
da 22 fase (Prova de Desempenho Didatico), porém a/o candidata/o perdera pontuagdo na gestdo de tempo e em
critérios relacionados ao tempo da aula.

9.28. Para efeito da Prova de Desempenho Didatico, os valores a serem atribuidos, num total de até 100,00 (cem)
pontos, serdao os seguintes:

M

= Pégina 20 de 36 Comissdo Permanente de Concurso — COMPEC/IFAL

204 nnme
m!

iR
>

goas



Processo Seletivo Simplificado do Instituto Federal de Alagoas — IFAL
Campus SANTANA DO IPANEMA

Edital n° 0143/2024 - IFAL

Critérios Pontuagdo Pon't u.a;ao Pon’t u-agao
Maxima Minima
CR1: Identificagdo 0,0a1,0
CR2: Objetivos 0,0a2,0
CR3: Conteldos 0,0a2,0
:f;Eng::l?L?\ CR4: Metodologia 0,0a3,0 12,00
CR5: Recursos 0,0a1,0
CR6: Avaliagdo da aprendizagem 0,0a2,0
CR7: Referéncias 0,0a1,0
CR8: Clareza, dominio e seguranga na exposi¢ao dos conteudos. 0,0a15,0
CR9: Contextualizagdo do tema. 0,0a10,0
CR10: Sequéncia ldgica. 0,0a 10,0 60.00
DESENVOLVIMENTO | CR11: Adequagdo da linguagem técnica para a série e o curso. 0,0a38,0 !
DA AULA, CONTEUDO | CR12: Adequacdo da Metodologia a consecugio dos objetivos. 0,0a10,0 77,00
E PROCEDIMENTOS CR13: Organizagdo e emprego apropriado dos recursos didaticos. 0,0a6,0
METODOLOGICOS CR14: Utilizacio de estratégias e instrumentos avaliativos para
verificagdo da aprendizagem em conformidade com os objetivos | 0,0a 10,0
planejados e conteudos da aula.
CR15: Gestdo adequada do tempo. 0,0a8,0
POSTURA CR16: Clareza na comunicagdo (Adequacdo, Fluéncia e Dic¢do) 0,0a5,0
PROFISSIONAL CR17: Postura na condugdo da aula. 0,0a4,0 11,00
DOCENTE CR18: Intera¢do com a turma. 0,0a2,0

9.29. As pessoas que compdem a Comissdo Examinadora, Membra/o 1, Membra/o 2 e Membra/o 3, atribuirdo
individualmente, com 1 (uma) casa decimal, pontuacdo as/aos candidatas/os em cada um dos 18 (dezoito)
critérios descritos no subitem 9.28.

9.30. A Nota de cada membra/o da Comissdo Examinadora serd a soma dos pontos atribuidos aos critérios de
avaliacdo, descritos no subitem 9.28., conforme quadro abaixo:

Critérios de Corregdo PONTUACAO PONTUACAO PONTUACAO
. P Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
CR1: Identificagdo Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
R2:
CR2: Objetivos Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
) 3 Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
CR3: Conteddos Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
ESTRUTURA DO . . Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
PLANO DEAULA | CR4: Metodologia Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
. Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
CRS: Recursos Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
. - . Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
CR6: Avaliagdo da aprendizagem Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
) . Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
CRY: Referéncias Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
CR8: Clareza, dominio e seguranga Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
na exposi¢do dos contetidos. Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
. - Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
CR9: Contextualizagdo do tema. Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
N Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
R10: | .

DESENVOLVIMEN CR10: Sequéncia logica Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
TO DA AULA, CR11: Adequagdo da linguagem Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
CONTEUDO E técnica para a série e 0 curso. Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3

PROCEDIMENTOS | CR12: Adequagdo da Metodologia Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o

METODOLOGICOS | 3 consecugio dos objetivos. Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3

CR13: Organizagdo e emprego Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
apropriado dos recursos didaticos. Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
14: Utilizaca -
,CR 4: Utilizagdo de. esvtrateglas N Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
instrumentos  avaliativos  para
e . Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
verificagdo da aprendizagem em
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conformidade com os objetivos
planejados e conteudos da aula.
) N Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
CR15: Gestdo adequada do tempo. Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
CR16: Clareza na comunicagdo Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
(Adequacdo, Fluéncia e Dicgdo) Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
POSTURA =
CR17: Postura na condugdo da Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
PROFISSIONAL
DOCENTE aula. Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3
CR18: Interacio com a turma Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o Ponto dado pela/o
) ¢ ) Membra/o 1 Membra/o 2 Membra/o 3

NOTA 1 -Soma dos
pontos obtidos da/o
membra/o 1

NOTA 2 — Soma dos
pontos obtidos da/o
membra/o 2

NOTA 3 - Soma das
notas obtidas da/o
membra/o 3

9.31. A Nota da Prova de Desempenho Didatico serd a média aritmética das 3 (trés) notas atribuidas aos critérios
descritos no subitem 9.28., dados pelas/os membras/os que compdem a Comissdo Examinadora, Membra/o 1,
Membra/o 2 e Membra/o 3, expressa com até 2 (duas) casas decimais, com arredondamento.

Do Resultado da Prova de Desempenho Didatico

9.32. O Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico sera divulgado na data prevista de 07/10/2024,
no endereco eletronico http://concurso.ifal.edu.br

9.33. A/O candidata/o que desejar interpor recurso ao Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico
dispora de 2(dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo, por meio do ambiente
das inscri¢des, no endereco eletrbnico http://concurso.ifal.edu.br, por meio do CPF e senha cadastrada.

9.34. O pedido de recurso ao Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico deverd seguir as regras do
item 12 deste edital.

9.35. O Resultado dos recursos ao Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico e o Resultado Final da
Prova de Desempenho Didatico serdo divulgados na data prevista de 11/10/2024, no endereco eletrdnico http://
concurso.ifal.edu.br.

9.36. Serad reprovada/o na 22 fase (Prova de Desempenho Didatico) e eliminada/o do Processo Seletivo
Simplificado a/o candidata/o que:
a) ndo comparecer no local e no horario obrigatério de chegada ao Campus para Prova de Desempenho
Didatico;
b) obtiver uma Nota da Prova de Desempenho Didatico inferior de 60% (sessenta por cento) do total de
pontos valido.

9.37. A eliminagdo de candidata/o, conforme descrito no subitem 9.36. deste edital, ndo enseja o dever de convo-
car suplementarmente candidatas/os ndo convocadas/os para realizar Prova de Desempenho Didatico. Nova re-
classificagdo com as/os suplentes e consequentemente nova convocagdo sé ocorrera se todas/os as/os candida-
tas/os classificadas/as na 12 fase forem eliminadas/os na 22 fase.

10. DA NOTA FINAL, DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO

10.1. A Nota Final do Processo Seletivo Simplificado sera obtida pelo somatério das notas alcancadas nas 02(duas)
fases do Processo Seletivo Simplificado, expressa com até 02 (duas) casas decimais.
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10.2. Apds a realizacdo das fases discriminadas no subitem 7.1., o Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado serd publicado na data prevista 11/10/2024, no endereco http://concurso.ifal.edu.br, sendo
publicados os seguintes resultados, nos termos do Decreto n? 11.211, de 26/09/2022:

a) Resultado Final das/os candidatas/os aprovadas/os por oferta e por tipo de vaga (Ampla Concorréncia ou

PcD ou Negra/o); e

b) Lista Unica das/os candidatas/os aprovadas/os, por oferta, com a pontuacio e a classificacdo.

c) Lista unica das/os candidatas/os aprovadas/os, por area, com a pontuacio e a classificacdo.

10.3. A Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera publicada pelo IFAL no Didrio
Oficial da Unido e sera divulgada no endereco eletronico http://concurso.ifal.edu.br.

10.4. A aprovac¢do da/o candidata/o no presente Processo Seletivo Simplificado constitui mera expectativa de di-
reito, ficando este ato, condicionado a rigorosa observancia da ordem de classificagdo, ao atendimento do inte-
resse publico e conveniéncia da Administragdo do IFAL.

10.5. N3o sera fornecido a/ao candidata/o documento comprobatério de aprovagio/classificacdo no Processo Se-
letivo Simplificado, valendo, para esse fim, a homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado
publicada no Diario Oficial da Unido.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Para efeito de classificacdo, havendo empate na Nota da Prova de Titulo, os critérios de desempate serdo
sucessivamente:

quando a/o candidata/o tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdes
neste Processo Seletivo Simplificado, conforme pardgrafo Unico do art. 27 da Lei n? 10.741, de 1 de
outubro de 2003 e suas alteragdes (Estatuto do Idoso);

Il. | tempo comprovado de docéncia na area do Processo Seletivo Simplificado;

lll. | tempo comprovado de experiéncia profissional ndo docéncia na area do Processo Seletivo Simplificado;

IV | tempo comprovado de docéncia em outra area de conhecimento;

candidata/o que estiver no efetivo exercicio da funcdo de Jurada/o em Tribunal do Jari, em conformidade
com o art. 440 da Lei n2 11.689, de 9 de junho de 2008 do Cédigo de Processo Penal — CPP; e

VI. | idade mais elevada (dia, més e ano).

11.2. Para efeito de classificacdo, havendo empate na Nota Final, os critérios de desempate serdo sucessivamen -
te:

guando a/o candidata/o tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricoes
neste Processo Seletivo Simplificado, conforme pardgrafo Unico do art. 27 da Lei n2 10.741, de 1 de
outubro de 2003 e suas alterag¢des (Estatuto do Idoso);

Il. | maior Nota da 22 fase (Prova de Desempenho Didatico);

IIl. | maior Nota da 12 fase (Prova de Titulo);

candidata/o que estiver no efetivo exercicio da fung¢do de Jurada/o em Tribunal do Jari, em conformidade
com o art. 440 da Lei n2 11.689, de 9 de junho de 2008 do Cddigo de Processo Penal — CPP; e

V. | idade mais elevada (dia, més e ano).

12. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

12.1. Os recursos abaixo, deverdo ser dirigidos a COMPEC/IFAL e julgados pelas/os membras/os da COMPEC/IFAL,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis a partir da data de divulgagao, e realizados exclusivamente no ambiente das ins-
cricdes, no endereco eletrénico, por meio do CPF e senha cadastrada.
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a) Recurso ao Resultado Preliminares das/os inscritas/os
b) Recurso ao Resultado Preliminar da 12 Fase
c) Recurso ao Resultado Preliminar da 22 Fase

12.2. Para apresentar recurso, descritos no subitem 12.1., a/o candidata/o deve anexar imagens legiveis, em um
Unico arquivo, em formato PDF, PNG, JPEG ou TIFF, com o limite de 10MB, dos seguintes documentos:
12.2.1. Anexo IV deste edital, denominado “Requerimento Geral da COMPEC/IFAL”, devidamente
preenchido e assinado pela/o candidata/o, contendo a justificativa da recurso; e
12.2.2. Imagem original do Documento Oficial de identificacdo da/o solicitante

12.3. Recursos que ndo apresentem os documentos descritos no subitem anterior serdo indeferidos.

12.4. Os recursos informados no subitem 12.1. deste edital, serdo admitidos apenas uma Unica vez, concernente
a revisdo/impugnacao do resultado publicado.

12.5. Em hipétese alguma serdo aceitos recursos sem a devida fundamentacio. A/O candidata/o devera utili-
zar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a Co-
missdo Examinadora ou Comissdo Organizadora do Campus ou COMPEC/IFAL sera preliminarmente indeferido.

12.6. Caso a/o candidata/o confirme o envio recurso e deseje acrescentar, retirar ou substituir a documentacgio
enviada, devera efetuar o cancelamento e realizar novo envio, respeitando o periodo de envio. Encerrado o perio-
do envio, o sistema sera bloqueado.

12.7. Na fase de recurso, a COMPEC/IFAL n3o aceitara novos documentos enviados pelas/os candidatas/os em
substituicdo ou complementag¢do da documentagdo enviada no ato da inscri¢do.

12.8. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisdo de recurso ou recurso de recurso, ou interpos-
tos através de procuracdo, fax, correio eletrénico ou quaisquer outras formas que as ndo especificadas neste edi-
tal.

12.9. Todos os recursos serdo analisados e os resultados serdo divulgados no endereco eletrénico do certa-
me.

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DO APROVEITA-
MENTO E DA CONTRATAGCAO

13.1. O resultado do Processo Seletivo Simplificado tera validade por um periodo de 6 (seis) meses, contados a

partir da publicacdo do Edital de Homologacdao no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma vez, por

igual periodo a critério do IFAL, ndo sendo possivel haver aproveitamento de candidatas/os aprovadas/os no Pro-

cesso Seletivo Simplificado deste edital, para vagas que venham a surgir em qualquer outro Campus do IFAL.
13.1.1. A prorrogacdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado, descrita no subitem 13.1., devera ser
solicitada pelo Campus, através de abertura de processo administrativo para prorrogacao de Processo Sele-
tivo Simplificado, e sera realizada pela Coordenac¢do de Contrato e Admissdo de Pessoal — CCAP, antes do
prazo final de vigéncia.

13.2. Fica facultado ao IFAL o aproveitamento de candidata/o na lista de aprovadas/os no Processo Seletivo Sim -
plificado para suprir a necessidade institucional prevista no § 12 do art 22 da Lei n? 8.745/93, desde que seja do
mesmo Campus e da mesma area, exigido no subitem 2.1. deste edital.
13.2.1. Para o aproveitamento, em caso de existir mais de uma oferta da mesma drea, o IFAL utilizard a Lista
Geral de aprovadas/os no Processo Seletivo Simplificado por area.
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13.2.2. A/O candidata/o que ndo aceitar o aproveitamento sera eliminada/o do Processo Seletivo Simplifica-
do.

13.3. Sdo requisitos basicos para a contratagao:
13.3.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politi-
cos, nos termos do artigo 12, § 19, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e no caso dos demais
estrangeiros, ter visto permanente no Brasil.
13.3.2. Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais e militares. Em caso de estrangeiros, nossa Carta Politica
veda o alistamento eleitoral.
13.3.3. Possuir o nivel de escolaridade exigido para a contrata¢do, conforme indicado no subitem 2.1. do
presente Edital.
13.3.4. Apresentar registro no conselho de classe competente, quando este for requisito minimo, conforme
estabelecido no subitem 2.1. deste Edital. Nos casos da/o candidata/o estar registrada/o em conselho de
classe sediado em outro Estado da Federacdo, devera apresentar inscricdo secunddria na seccional alagoana
do seu conselho de classe, nos termos da legislacdao em vigor.
13.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do contrato.
13.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego.
13.3.7. Apresentar os documentos necessdrios na ocasido do contrato.

13.4. O contrato serd por tempo determinado, para um periodo de até 12 (doze) meses, nos termos do art. 42 da
Lei N2 8.745/93, podendo, a critério da Administracdo do IFAL, ser prorrogado observando-se o prazo maximo de
02 (dois) anos, com base na necessidade administrativa.

13.5. O tempo de contratacdo da/o Professor/a Substituta/o EBTT estd vinculado ao periodo de afastamento ou
de licenga da/o Professor/a Efetiva/o EBTT substituida/o. Caso a/o professor/a efetiva/o afastada/o retorne antes
do término previsto para o afastamento ou para a licenca, o contrato do/a professor/a substituto/a serd rescindi-
do por iniciativa da Administra¢do, a partir da data do retorno do/a professor/a efetivo/a, respeitando-se o dis-
posto no paragrafo 2° do art. 12 do Decreto n° 7.485/11.

13.6. A contrata¢do da/o Professor/a Substituta/o EBTT fica limitada ao regime de trabalho descrito no subitem
2.1. deste edital.

13.7. A convocacgdo da/o candidata/o classificada/o ocorrerd por meio da publica¢do do edital no Diario Oficial da
Unido, sendo a/o candidata/o informada/o por meio eletrénico (e-mail), informado no cadastro do sitio do certa-
me, na qual a/o candidata/o terd o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para sua manifestacdo, sob pena de ser consi -
derada/o desistente do Processo Seletivo Simplificado.

13.8. A/O candidata/o que aceitar a convocacdo prevista no item anterior devera enviar, por meio digital, no pra-
zo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a documentacdo necessaria para a contratacdo e atestado de aptidao fisica e
mental, para pré-analise de conformidade ao edital de Abertura.

13.9. Em caso de conformidade da documentagdo apresentada, serd agendada a entrega presencial da documen -
tacdo exigida.

13.10. Em caso de desisténcia da/o candidata/o convocada/o para a contratacdo, fica assegurado ao IFAL, o direi-
to de convocar outra/o candidata/o, obedecendo a ordem de classificagdo da lista que possuia o nome da/o can-

didata/o. A/O candidata/o que desistir do contrato sera eliminada/o do Processo Seletivo Simplificado.

13.11. A contratagdo sera publicada no Didrio Oficial da Uniao.
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13.12. A/O candidata/o com deficiéncia, classificada/o neste Processo Seletivo Simplificado, se convocada/o, de-
verd obrigatoriamente comparecer a Junta Médica Oficial munido do laudo médico que ateste a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com data de expedi¢do ndo superior a 90 (noventa) dias, com expressa referéncia ao cadi-
go correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID.
13.12.1. O laudo médico apenas sera considerado valido, se emitido por médica/o especialista na area da de-
ficiéncia que a/o candidata/o é portador.
13.12.2. O laudo médico ndo podera ser substituido por quaisquer outros relatérios, tais como: declaracGes
da Previdéncia Social, atestados de boletins de ocorréncia, resultados de pericias médicas, entre outros.
13.12.3. O laudo médico devera ser apresentado no Subsistema Integrado de Atencdo a Sadde do Servidor/a
— SIASS.
13.12.4. O n3o comparecimento a convocacdo acarretara na perda do direito as vagas reservadas as/aos
candidatas/os.
13.12.5. A/O candidata/o que n3o for considerada/o PcD pela Pericia Médica, nos termos do Decreto n.2
9.508/2018, sera desclassificada/o do Processo Seletivo Simplificado, ndo cabendo recurso.
13.12.6. A/O candidata/o com deficiéncia que, no decorrer do periodo contratual, apresentar incompatibili-
dade da deficiéncia com as atribuicdes do emprego, podera ter o contrato rescindido.

13.13. A contratacdo das/os candidatas/os classificadas/os no emprego, subitem 2.1. deste edital, respeitara os
critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de vagas e o nu -
mero de vagas reservadas a candidata/os PcD, nos termos do item 4 e anexo |l deste edital.

13.14. N3o devera ser contratada/o a/o candidata/o que for servidor/a da Administra¢do Publica Direta ou Indire-
ta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como empregado ou servidor/a de suas sub -
sidiarias e controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras “a”, “b” e “c” do artigo 37, da Constituicdo
Federal e com a comprovacao formal de compatibilidade de horério.

13.15. Apds a formalizagdo do contrato, a/o contratada/o ndo podera alterar o regime de trabalho, sob pena de
extingdo do contrato nos termos do inciso Il do art. 12 da Lei N2 8.745/93.

13.16. As davidas com relagdo a contratagdo das/os candidatas/os classificadas/os deverdo ser encaminhadas a
Coordenacdo de Contrato e Admissdo de Pessoal - CCAP, por meio do e-mail cpessoal@ifal.edu.br ou do telefone
(82) 3194-1164/1119/1111.

14. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

14.1. Qualquer cidaddo poderd impugnar este Edital, em peticio escrita e fundamentada, dirigida a
COMPEC/IFAL, no prazo de até 02 (dois) dias uteis contados da publicacdo do edital no Diario Oficial da Unido,
DOU, e no endereco eletronico http://concurso.ifal.edu.br.

14.2. A/O interessada/o devera enviar no periodo previsto de OhOOmin de 21/08/2024 até as 23h59min do dia
22/08/2024, para o e-mail selecao.compec@ifal.edu.br, com o assunto "Impugnagao do Edital", o Anexo IV deste
edital, denominado “Requerimento Geral da COMPEC/IFAL”, devidamente preenchido e assinado pela/o
candidata/o, contendo a justificativa do pedido de impugnacgo.

14.3. A/O impugnante devera, necessariamente, indicar os subitens que serdo objeto de impugnagdo e sua
fundamentacdo, que serdo julgados pela COMPEC/IFAL.

14.4. Nao cabera recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnagao.

14.5. Serdo indeferidos pedidos de impugna¢do ndo fundamentados ou que forem apresentados sem a
observancia do procedimento descrito no subitem 14.2. e 14.3. ou fora do prazo estabelecido no subitem 14.2.
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14.6. A COMPEC/IFAL, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, devera apreciar as eventuais impugnacdes
apresentadas.

14.7. O Resultado das impugnacdes serdo divulgados na data prevista de 23/08/2024, no endereco eletronico
http://concurso.ifal.edu.br.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado implica desde logo o conhecimento e aceitacdo das condicGes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital, ndo podendo a/o candidata/o alegar o seu desconhecimento.

15.2. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo e/ou a contratacdo da/o candidata/o, desde que verificada
qualquer falsidade nas declaracdes e/ou quaisquer irregularidades nos documentos apresentados.

15.3. A falsidade de informacdes e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizacdo do Pro-
cesso Seletivo Simplificado, implicara na eliminagdo sumaria da/o candidata/o, sendo declarados nulos, de pleno
direito, a inscricdo e todos os atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizo de sangdes civeis e criminais even-
tualmente aplicaveis a espécie pelos Orgios Jurisdicionais competentes.

15.4. A/O candidata/o deverad manter atualizado seus contatos (endereco, e-mail e telefones) no IFAL, enquanto
estiver participando, apds a homologac¢do do resultado final e no prazo de validade do Processo Seletivo Simplifi-
cado, sob pena de perda do direito de participacdo para as fases em que ela/e for classificada/o.

15.5. Sera eliminada/o do presente Processo Seletivo Simplificado a/o candidata/o que se enquadrar nas seguin-
tes situagoes:
a) ndo apresentar a documentacao exigida no prazo determinado neste Edital;
b) Utilizar-se de expediente ilicito para a inscricdo e para a habilitacdo para a Analise de Titulos;
c) ndo apresentar a titulacdo exigida no subitem 2.1. deste Edital;
d) classificada/o fora do nUmero maximo de candidatas/os classificadas/os, conforme o Anexo | deste edital.
e) ndo comparecer no local e no horario obrigatdrio para Prova de Desempenho Didatico;
f) obtiver uma Nota da Prova de Desempenho Didatico inferior de 60% (sessenta por cento) do total de pon-
tos vélido;
g) desrespeitar as disposi¢des deste Edital;
h) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe, as autoridades presentes e/ou as/os
candidatas/os;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; e
j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Processo Seletivo Simplificado.

15.6. E de inteira responsabilidade da/o candidata/o acompanhar a publicagdo de todas as informagdes relativas
ao Processo Seletivo regido por esse Edital no endereco eletrénico http://concurso.ifal.edu.br.

15.7. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela COMPEC/IFAL e encaminha-
dos, se necessario, ao Reitor do IFAL

Maceid-AL, 19 de agosto de 2024.

Carlos Guedes de Lacerda
Reitor do IFAL
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educagao
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL
EDITAL N2 0143/2024/IFAL, DE 19 DE AGOSTO DE 2024.

ANEXO I: QUANTIDADE DE VAGAS x NUMERO MAXIMO DE CANDIDATAS/OS APROVADAS/OS

Quantidade de vagas previstas no edital por oferta Numero maximo de candidatas/os aprovadas /os
1 6
2 11
3 17
4 22
5 27
6 31
7 36
8 40
9 44
10 48
11 51
12 54
13 58
14 61
15 63
16 66
17 69
18 71
19 73
20 76
21 78
22 80
23 82
24 83
25 85
26 86
27 87
28 88
29 89

30 ou mais triplo da quantidade de vagas
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educagao

INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS — IFAL
EDITAL N2 0143/2024/IFAL, DE 19 DE AGOSTO DE 2024.

ANEXO Il: ORDEM DE CONVOCAGAO DE CONTRATAGAO DAS/0S CANDIDATAS/OS APROVADAS/0S

ORDEM CADASTRO UTILIZADO
19 A/C
20 A/C
32 Negros
42 A/C
5¢ PcD
62 A/C
7° A/C
82 Negros
92 A/C
102 A/C

11¢ A/C
120 A/C
13¢ Negros
142 A/C
15¢ A/C
162 A/C
17¢ A/C
18¢ Negros
199 A/C
20° A/C
21° PcD
220 A/C
232 Negros
24° A/C
25° A/C
26° A/C
27° A/C
282 Negros
292 A/C
300 A/C
31° A/C

A/C —Vagas para Ampla Concorréncia
PcD — Vagas para Pessoas com Deficiéncia
Negros — Vagas para Negros

ORDEM CADASTRO UTILIZADO
320 A/C
332 Negros
34° A/C
35¢ A/C
36° A/C
37¢ A/C
382 Negros
39¢ A/C
40° A/C
41° PcD
42° A/C
432 Negros
44° A/C
452 A/C
462 A/C
47° A/C
48° Negros
492 A/C
50° A/C
51¢ A/C
52° A/C
532 Negros
54° A/C
55¢ A/C
56° A/C
57¢ A/C
582 Negros
59¢ A/C
60° A/C
61° PcD
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educagao
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL
EDITAL N2 0143/2024/IFAL, DE 19 DE AGOSTO DE 2024.

ANEXO Ill - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

(O cronograma podera sofrer alteragGes as quais serdo divulgadas na pagina do Processo Seletivo Simplificado).

AGOSTO / 2024 SETEMBRO / 2024 OUTUBRO / 2024
DS |T|Q|Q|S|S b|s|Tj]aQ@jaQj|s|s bD|s|T|]Q]Q]S|S
1213 1|23 | 4|5 |67 1123 ]4]s5

10 10 10 10 10 10 10

4 5 6 7 8 9 | 10 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 6 7 8 10 | 11 | 12

9
0|10 |10 |6 |06 |10 10 RPE R SR 0
16

1112 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 15| 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 13 17 | 18 | 19

0|0 | r | [E | L | R

[EnY
D
[y
(6}

18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 22| 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 20 | 21| 22 | 23 | 24 | 25 | 26

LE | b | IE | IE |10 | I0 AR B | ra |

25| 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 29 | 30 27 | 28 | 29 | 30 | 31

EVENTO LEGENDA DATA/PERIODO
Langamento do Edital LE 19/08/2024
Publicagdo do Edital no DOU LD 20/08/2024
Impugnacao do Edital IE 21/08 a 22/08/2024
Resultado da Impugnagdo do Edital Até 23/08/2024
Inscri¢des on-line . De 23/08 a 16/09/2024
Divulgagdo das Relag¢Bes Preliminares das/os candidatas/os inscritas/os RI Até 17/09/2024
Interpolagdo de recurso as relagdes das/os candidatas/os inscritas/os E 18/09 e 19/09/2024
Periodo de anadlise dos recursos as relagdes das/os candidatas/os inscritas/os PA 20/09/2024
Resultado dos recursos as relagdes das/os candidatas/os inscritas/os RR Até 20/09/2024
Relagdes Finais das/os candidatas/os inscritas/os RF Até 20/09/2024
Periodo de anélise de Titulos PA 17/09 e 22/09/2024
Resultado Preliminar da Prova de Titulos RP Até 23/09/2024
Resultado dos pedidos do Nome Social RN Até 23/09/2024
Interpolagdo de recurso ao resultado Preliminar da Prova de Titulos RE] 24/09 e 25/09/2024
Periodo da analise dos recursos ao resultado Preliminar da Prova de Titulos PA 26/09/2024
Resultado dos recursos ao resultado Preliminar da Prova de Titulos RR Até 27/09/2024
Resultado Final da Prova de Titulos E Até 27/09/2024
Sorteio do Tema e da ordem de apresentagido 30/09/2024
Prova Desempenho Didatico 02/10/2024
Resultado Preliminar da Prova Desempenho Didatico E 07/10/2024
Interpolagdo de recurso ao resultado Preliminar da Prova Desempenho Didatico 08/10 e 09/10/2024
Periodo da Analise dos recursos ao resultado Preliminar da Prova Desempenho Didatico PA 10/10/2024
Resultado dos recursos ao resultado Preliminar da Prova Desempenho Didatico RR Até 11/10/2024
Resultado Final da Prova Desempenho Didatico E Até 11/10/2024
Convocagio das/os Candidatas/os Negras/os CN -
Periodo de envio dos arquivos a banca de validagao PH -
Entrevista com as/os Candidatas/os Negras/os EH -
Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo RP -
Interpolagdo de recurso ao Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo E -
Resultado do Recursos ao Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo -
Resultado Final do Procedimento de Heteroidentificagdo RC -
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado RF Até 11/10/2024
Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado . Até 14/10/2024
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educagao
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL
EDITAL N2 0143/2024/IFAL, DE 19 DE AGOSTO DE 2024.

ANEXO IV: REQUERIMENTO GERAL DA COMPEC/IFAL

NOME CIVIL COMPLETO: ‘

CPE: ‘ OFERTA:

TELEFONE CELULAR: ‘ ‘ E-MAIL:

A/O candidata/o, abaixo assinado, vem requerer a Comissdo Permanente de Concurso, COMPEC/IFAL,

[D ] Impugnacdo do Edital

[D ] Pedido de Uso de nome social

[D ] Interpolagdo de recurso ao Resultado Preliminares das/os inscritas/os
[D ] Interpolagdo de recurso ao Resultado Preliminar da 12 Fase

[D ] Interpolacdo de recurso ao Resultado Preliminar da 22 Fase

[D ] Outros:

JUSTIFICATIVAS/OBSERVAGOES (PARA USO DA/O REQUERENTE)
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Nesses termos pede e espera deferimento.

AL ,‘ ‘/ ‘ M ‘ ...............................................................................................
Assinatura da/o candidata/o
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Processo Seletivo Simplificado do Instituto Federal de Alagoas — IFAL Edital n° 0143/2024 - IFAL
Campus SANTANA DO IPANEMA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educagao
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL
EDITAL N2 0143/2024/IFAL, DE 19 DE AGOSTO DE 2024.

ANEXO V: TERMO DE CIENCIA

NOME CIVIL COMPLETO: ‘

CPF: ‘ ‘ OFERTA: ‘

E-MAIL:

TELEFONE CELULAR: ‘

Declaro, para todos os fins referentes a selecdo e a possivel contratacdo como PEBTT-
Substituto do IFAL, que tenho ciéncia sobre a imperiosa necessidade do cumprimento de cada um dos
aspectos legais mencionados abaixo, que deverao ser comprovados, oportunamente, no ATO DA
CONTRATAGAO:

I. Conforme disposig¢édo do Art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, depreende-se que é vedada a acumulagao
de cargos publicos exceto dois cargos de professor, contudo, respeitando o limite maximo constitucional de 2
cargos publicos:

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade
de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

o) (.)

Il. Conforme o Parecer n°® AM - 04/AGU, de 9 de abril de 2019, "a acumulagdo remunerada de cargos publicos
nas hipoteses admitidas pelo inciso XVI do art. 37 da Constituicdo de 1988 tem como requisito a
compatibilidade de horarios. Nesse sentido, sera realizada analise de compatibilidade levando-se em
consideragao o exercicio presencial das atividades exercidas em cada 6rgao/instituicdo publica.

lll. Conforme disposigédo do Art. 37, § 10 da Constituigdo Federal, para que seja possivel a acumulagdo de uma
aposentadoria com um cargo publico, os cargos devem ser compativeis na atividade, respeitando o limite maximo
constitucional de 2 cargos publicos:

§ 10. E vedada a percepgdo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou
dos arts. 42 e 142 com a remuneragéo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma desta Constitui¢ao, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em
lei de livre nomeacgéo e exoneracgéo.

IV. A lei n°® 8.745/93, que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, estabelece:

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

[
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Illl - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos vinte e quatro
meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipoteses dos incisos | e IX do art.
2° mediante prévia autorizagdo, conforme determina o art. 5°

V. De acordo com o Art. 117 da Lei 8.112/90, que ¢ aplicavel aos contratos temporarios, o professor substituto nao
pode participar de geréncia ou administragao de sociedade privada, personificada ou ndo personificada,
exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario.

Ciente e de acordo,

Assinatura da/o candidata/o
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Processo Seletivo Simplificado do Instituto Federal de Alagoas — IFAL
Campus SANTANA DO IPANEMA

Edital n® 0143/2024 - IFAL

SERVICO PUBLICO FEDERAL

Ministério da Educagao
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL
EDITAL N2 0143/2024/IFAL, DE 19 DE AGOSTO DE 2024.

ANEXO VI: TEMAS PARA REALIZAGAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Considerar-se-a a Legislagdo vigente e as alteragdes ocorridas até a data da publicacdo do extrato do Edital no
Didrio Oficial da Uniao.

OFERTA 1 — AREA: Sociologia

N2 do Tema Tema
01 Relagbes entre cidade e campo.
02 Cultura e Identidade na pés-modernidade.
03 Direitos humanos e cidadania.
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Processo Seletivo Simplificado do Instituto Federal de Alagoas — IFAL Edital n° 0143/2024 — IFAL
Campus SANTANA DO IPANEMA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educagao
INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL
EDITAL N2 0143/2024/IFAL, DE 19 DE AGOSTO DE 2024.

ANEXO VII - TERMO DE AUTORIZACAO DE GRAVACAO DA IMAGEM E DO AUDIO

NOME CIVIL COMPLETO: ‘

CPF: ‘ ‘ OFERTA: ‘

TELEFONE CELULAR: ‘ ‘ E-MAIL:

Por meio desta, AUTORIZO o uso da minha imagem e do meu audio no video da Prova de Desempenho
Didatico, somente para efeitos de utilizacdo deste Processo Seletivo Simplificado visando garantir a

seriedade do mesmo.

A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem e do dudio acima
mencionada em todo o territério nacional. Por esta ser a expressdao da minha vontade, declaro que
AUTORIZO o uso acima descrito, sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a

imagem e dudio ora autorizada ou a qualquer outro, e assino a presente autorizagao.

CONCORDO com a utilizacdo dos seus dados pessoais pelo IFAL, durante a vigéncia do presente edital e
demais fases do Processo Seletivo Simplificado, para atender ao objetivo finalistico do presente
certame, em observancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) - Lei n2 13.709, de 14 de agosto

de 2018.

AL ‘ ‘/ ‘ M ‘ ...............................................................................................
Assinatura da/o candidata/o
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