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POLO CAJUEIRO

CONVOCAGAO PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO ETNICO-RACIAL PARA }
CANDIDATAS/OS AUTODECLARADAS/OS NEGRAS/OS (PRETAS/OS OU PARDAS/OS) E VALIDACAO
ETNICO-RACIAL PARA CANDIDATAS/OS AUTODECLARADAS/OS QUILOMBOLAS

O Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Alagoas — Ifal, no uso de suas atribui¢des, faz saber
aos/as interessados/as a publicagdo do EDITAL DE CONVOCACAO das/os candidatas/os que se autodeclararam
NEGRAS/OS (pretas/os ou pardas/os) E QUILOMBOLAS no Processo Seletivo ingresso de estudantes no Curso de
Especializacdo em Gestdo para a Educagdo Profissional e Tecnolégica na Modalidade a Distancia, para o POLO
CAJUEIRO da UAB, regido pelo Edital n° 01/2025/UAB/IFAL para Heteroidentificacdo e Validacdo da Autodeclaracao
Etnico-racial, nos termos deste Edital de Convocac&o.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O procedimento de heteroidentificagdo da autodeclaragdo étnico-racial € de aplicagdo obrigatéria para a/o
candidata/o inscrita/o que tenha se autodeclarada/o negra/o (preta/o ou parda/o) no ato da inscrigéo, e que se
encontra relacionada/o no ANEXO VI deste Edital de Convocacgéao.

1.2 Ficam convocadas/os para o procedimento de Heteroidentificagéo e Validagéo Etnico-racial as/os candidatas/os
gue tenham se inscrito nas demandas de reserva de cotas para “pretos/as e pardos/as” e “quilombolas”.

1.3 A convocagdo das/os candidatas/os negras/os para a Heteroidentificagdo Etnico-racial sera realizada
obedecendo as normas e procedimentos constantes neste edital.

1.4 O procedimento de Heteroidentificacdo Etnico-racial seguird o disposto na Lei n° 12.888/2010, na Lei n°
12.711/2012 e Lei n® 14.723, de 2023.

1.5 O procedimento de Heteroidentificagdo e Validagdo da Autodeclaragdo Etnico-racial é constituido por duas
etapas:

1.5.1 Envio dos arquivos digitais necessarios a Heteroidentificagéo e Validag&o Etnico-racial pelas/os candidatas/os,
na forma do item 2;

1.5.2 Aferigdo fenotipica das/os candidatas/os autodeclaradas/os negras/os (pretas/os ou pardas/os) pela banca
especifica.

1.6 O/A candidato/a que ndo efetuar os procedimentos definidos neste Edital para participar da etapa de
Heteroidentificacdo ou Validagdo da Autodeclaragédo Etnico-racial sera considerado/a desistente para todos os
efeitos, sendo eliminado/a da demanda de cota para candidatas/os negras/os do Processo Seletivo.

1.7 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a matricula, e/ou todos os atos dela decorrentes, caso seja constatada
a inverdade nas autodeclaragbes e/ou irregularidades nos documentos apresentados pelo/a estudante ou
pelo/a seu procurador/a.

1.8 As bancas constituidas para realizagdo do Procedimento de Heteroidentificacdo Etnico-racial utilizardo
unicamente o critério fenotipico para afericdo da condicdo declarada pelos/as candidatos/as autodeclarados/as
negros/as (pretos/as e pardos/as) a serem validados.

2. PROCEDIMENTOS PARA A HETEROIDENTIFICAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL
DOS/AS CANDIDATOS/AS NEGROS/AS (PARDOS/AS E PRETOS/AS) E VALIDAGAO DA AUTODECLARAGCAO
ETNICO-RACIAL DOS/AS CANDIDATOS/AS QUILOMBOLAS



2.1.1 O Procedimento de Heteroidentificagdo Etnico-racial acontecera por meio da avaliagdo dos arquivos enviados
(fotos e video) e considerara, tao somente, os aspectos fenotipicos do/a candidato/a.

2.1.2 Os/As candidatos/as que se submeterem aos Procedimentos de Validacdo da Autodeclaracdo Etnico-racial
deverdo seguir os procedimentos deste Edital, devendo estar de cabelos soltos e SEM fazer uso de: acessérios na
cabecga (boné, chapéu, lengo, burca, gorro, prendedores de cabelo, elasticos, presilhas, qualquer outro objeto sobre a
cabeca), acessorios ou roupas (estampadas), maquiagem, 6culos (escuros ou de grau) que impossibilitem a verificagdo
fenotipica, prejudicando a identificagdo do/a candidato/a.

2.1.3. Os/As candidatos/as autodeclarados/as negros/as convocados/as deverdo enviar os arquivos listados a seguir,
obrigatoriamente, das 00h00min da data indicada no ANEXO | as 23h59min da data indicada ANEXO | :

a) 03 (trés) arquivos de fotos, com fundo branco, sendo 01 (uma) do perfil direito, 01 (uma) do perfil esquerdo e 01 (uma)
frontal (arquivos em formato JPG);

b) 01 (um) arquivo de video, com fundo branco (video em formato MP4);

c) 02 (dois) arquivos do documento de identificagdo com foto do/a candidato/a (digitalizado) dentre os listados no
subitem 2.1.7, sendo 01 (um) com a frente do documento e 01 (um) com o verso do documento ou 01 (um) arquivo que
contemple a frente e o verso do documento de identidade oficial (arquivos em formato JPG);

d) 01 (uma) cépia do ANEXO Il — Termo de Ciéncia do Procedimento de Heteroidentificacéo Etnico-racial e de aceite e
de Autorizagdo de Uso de Imagem. O termo devera ser assinado pelo/a préprio/a candidato/a (digitalizado - arquivo em
formato PDF).

2.1.4. O envio da documentagédo de que trata o subitem 2.1.3 devera ser realizado exclusivamente por meio do link:

hitps://forms.gle/ZtAh2p1WRomysfl m8 , ndo sendo aceito, sob nenhuma hipétese, o envio de documentagdo em meio

diverso do estabelecido neste Edital.
2.1.5. A producéao dos arquivos de fotos e video devera seguir os seguintes critérios:

a) Nao usar qualquer programa, aplicativo ou ferramenta para editar as imagens ou video tais como uso de filtros e
outros métodos que modifiquem as imagens ou o video;

b) Nao fazer no momento da gravacao das imagens o uso dos acessorios indicados no subitem 2.1.2;
¢) Nao usar maquiagem;

d) Nao usar prendedores, tiaras, presilhas, elasticos etc. Para cabelos longos, independentemente do comprimento dos
cabelos, esses deverao estar totalmente livres/soltos;

e) Em suma, evitar o uso de quaisquer acessoérios ou vestimentas que impossibilitem a verificagédo fenotipica;
f) Nao sera permitido o uso de luz artificial de modo a interferir no resultado final das imagens/gravagoes.
2.1.6. Os arquivos a serem enviados deverao, obrigatoriamente, seguir os procedimentos descritos neste Edital.

2.1.7. Serao considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédulas de identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forga de
Lei Federal, valem como documento de identidade, como, por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Cartdo de Identificagcdo do Trabalhador —
CIT, expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego; bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/1997).

2.1.8. Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: documentos com validade vencida (mesmo os
especificados no subitem 2.1.7, exceto Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia), certiddes de nascimento ou
casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

2.2. Pr imen ra pr 3 rquiv F

2.2.1. Visando garantir uma boa qualidade das imagens, os/as candidatos/as deverao captar as imagens em local com
boa iluminagéao, preferencialmente com a luz natural/luz do dia, ao ar livre, com fundo de cor branca, e vestindo também
roupas claras/neutras de mangas curtas (proibido mangas compridas). Os/As candidatos/as devem evitar fotografar em
locais fechados, com pouca iluminagao e/ou escuros.

2.2.2. O seguinte cronograma/roteiro devera ser seguido:

a) Os arquivos de fotos deverdo ser com a camera na posicao retrato (na vertical), sempre enquadrando da altura um
pouco acima da cabecga até a cintura do/a candidato/a e ser, atual/recente, individual, na extensdo JPG, tendo no
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maximo 2MB de tamanho por arquivo;

b) A primeira imagem devera ser fotografado/a o perfil direito do/a candidato/a. A segunda imagem devera ser
fotografado/a o/a candidato/a de frente. E, por fim, a terceira, fotografando o perfil esquerdo do/a candidato/a;

c) Se as fotos forem tiradas com camera do celular/smartphone, devera ser usada a camera traseira do aparelho com a
maxima resolugao possivel,

d) Ao finalizar a captura das imagens, é recomendavel que elas sejam conferidas para saber se estdo atendendo aos
critérios de posicionamento descritos nos subitens anteriores.

e) O/A candidato/a devera renomear os arquivos, identificando-os como: “Foto 1-nome do/a candidato/a”; “Foto 2-nome
do/a candidato/a”; “Foto 3-nome do/a candidato/a”.

2.3. Procedimentos para producdo do arquivo de Video.

2.3.1. A gravacdo do video devera ser iniciada com a cémera na posi¢cao retrato (na vertical), em local com boa
iluminacado e preferencialmente durante o dia, com a luz do dia, ao ar livre, e com fundo branco ou de cor clara/neutra,
vestindo também roupas claras/ neutras, na extensdo MP4, tendo no maximo 15MB de tamanho. Os/As candidatos/as
devem evitar gravar em locais fechados, com pouca iluminagdo e/ou escuros.

2.3.2. Devera ser seguido o seguinte cronogramal/roteiro:

a) Se o video for gravado com a camera do celular/smartphone, deve ser usada a camera traseira do aparelho com a
maxima resolugéo possivel;

b) Preferencialmente, a cAmera deve ser posicionada em um local fixo para facilitar a flmagem e melhorar o video ou
ainda deve ser solicitada ajuda a uma terceira pessoa;

c) O/A candidato/a iniciara a gravagédo do video de frente para a cAmera e devera apresentar o documento original com
foto e focaliza-lo na camera (ficar parado por 2 segundos, frente e verso);

d) Em seguida, o/a candidato/a faz um movimento virando a direita até que a camera focalize todo o perfil esquerdo (ficar
parado por 2 segundos);

e) O/A candidato/a retorna o movimento até ficar com o perfil direito focalizado pela camera (ficar parado por 2
segundos); e

f) Por fim, retorna para a posicao inicial, e de frente para a cAmera, o/a candidato/a dever4 falar em ALTO E BOM SOM,
PAUSADAMENTE, o seguinte texto:

‘EU, (falar o nome completo), PORTADOR/A DO RG (falar numero do RG), INSCRITO/A NO PROCESSO SELETIVO
PARA INGRE DE ESTUDANTES N R DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO PARA A EDUCACA
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA NA MODALIDADE A DISTANCIA, POLO CAJUEIRO, REGIDO PELO EDITAL N° 01

de 2025/DSI/PROEN/IFAL, ME AUTODECLARO (falar como se autodeclara: pardo/a; preto/a; negro/a).”

h) Se o/a candidato/a for uma pessoa com deficiéncia ou outros tipos de necessidades especificas pode fazer a
autodeclaragdo utilizando a Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

2.3.3. Ao finalizar o video é recomendavel que o arquivo seja conferido para saber se a imagem do documento permite a
identificacdo dos dados e se o som do texto descrito na alinea “f’, do subitem anterior esta perfeitamente audivel.

2.3.4. O/A candidato/a devera renomear o arquivo, identificando-o como “Video - nome do/a candidato/a”.

2.4. Procedimentos para producdo dos arquivos digitalizados para candidatos/as autodeclarados/as negros/as (pretos/as

ou pardos/as).

2.4.1 Serao considerados como documentos oficiais exclusivamente os discriminados no subitem 2.1.7, os quais
deverao ser digitalizados em formato JPG.

2.4.2. Para os documentos de identificagdo que tenham informagbes frente e verso, o/a candidato/a devera anexar as
duas imagens para analise.

2.4.3. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a andlise da
documentagido com exatidao.

2.4.4. O/A candidato/a devera imprimir o ANEXO Ill (Termo de ciéncia do procedimento de heteroidentificagcao
étnico-racial e de aceite e de autorizagdo de uso de imagem) deste Edital e apds preenchidos deverao ser digitalizados
em formato PDF.

2.4.5. O termo devera ser totalmente preenchido e assinado, com caneta esferografica de tinta na cor azul, em seguida
devera ser digitalizado em formato PDF.



2.4.6. O/A candidato/a devera renomear os arquivos, identificando-os como: “DOCUMENTO DE IDENTIFICAQAO DO/A
CANDIDATO/A  FRENTE e/ou VERSO - nome do/a candidato/a”, “DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO DO/A
RESPONSAVEL FRENTE e/ou VERSO - nome do/a candidato/a” e “ANEXO Il - nome do/a candidato/a”.

2.5. Procedimentos para Validacdo Etnico-racial de candidatos/as autodeclarados/as quilombolas.

2.5.1. Para comprovacdo da condicdo de indigena ou quilombola, sdo necessarios, no minimo, os seguintes

documentos:

2.5.1.1. Autodeclaragdo étnico-racial do/a candidato/a preenchida e devidamente assinada, conforme modelo
disponibilizado no ANEXO 1V;

2.5.1.2. Declaragado de sua respectiva comunidade sobre sua condigdo de pertencimento étnico, assinado por uma

lideranga reconhecida conforme modelo disponibilizado no ANEXO V;

2.5.1.3 Declaragao ou comprovagéao de residéncia, ou de nascimento do grupo étnico declarado:

a) Candidato/a autodeclarado/a quilombola - Declaragdo da Fundagao Cultural Palmares, na qual conste que o/a
candidato/a autodeclarado/a quilombola reside em comunidade remanescente de quilombo, ou Declaragdo da
Coordenacdo Nacional de Articulagdo de Quilombos (CONAQ), ou comprovante de residéncia em comunidade

quilombola, no nome do/a estudante, pai, mae ou responsavel legal.

2.5.1.4. Documentos de identificagdo com foto do/a candidato/a:

a) 02 (dois) arquivos do documento de identificagcdo com foto do/a candidato/a (digitalizado) dentre os listados no

subitem 2.1.7, sendo 01 (um) com a frente do documento e 01 (um) com o verso do documento ou 01 (um) arquivo que

contemple a frente e o verso do documento de identidade oficial (arquivos em formato JPG).

2.6.1. Serdo considerados como documentos oficiais exclusivamente os discriminados no subitem 2.1.7, os quais
deverdao ser digitalizados (formato JPG).

2.6.2. Para os documentos de identificagdo que tenham informagdes frente e verso, o/a candidato/a devera anexar as
duas imagens para analise.

2.6.3. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a analise da
documentacgédo com exatidao.

2.6.4. O/A candidato/a devera imprimir o arquivo de Autodeclaragdo (ANEXO IV) deste Edital. O documento devera ser
totalmente preenchido e assinado, com caneta esferografica de tinta na cor azul, em seguida devera ser digitalizado em
formato PDF.

2.6.5. O/A candidato/a devera imprimir o arquivo de Declaracdo de Pertencimento Etnico (ANEXO V) deste Edital e ap6s
preenchidos deverao ser digitalizados (formato PDF).

2.6.6 O documento descrito no item anterior devera ser totalmente preenchido e assinado, com caneta esferografica de
tinta na cor azul, em seguida devera ser digitalizado em formato PDF.

2.6.7. O/A candidato/a devera renomear os arquivos, identificando-os como: “DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO
CANDIDATO/A FRENTE e/ou VERSO - nome do/a candidato/a”, “ANEXO IIl - nome do/a candidato/a”, “ANEXO IV —
nome do candidato/a”, “ANEXO V — nome do/a candidato/a”.

2.7. Envio dos arquivos a Banca de Heteroidentificacdo e Validacdo Etnico-racial

2.7.1. Os arquivos para candidatos/as autodeclarados/as negros/as (pretos/as ou pardos/as) descritos neste Edital
deverdo ser enviados para avaliagdo da banca exclusivamente pelo link: https://forms.gle/ZtAh2p1WRomysfLm8 , no
prazo indicado no ANEXO |, ndo sendo aceita documentacdo em prazo e meio diverso ao estabelecido neste Edital de
Convocagéo.
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2.7.2. Os arquivos para candidatos/as autodeclarados/as quilombolas descritos neste Edital deverdo ser enviados para
avaliagdo da banca exclusivamente pelo link: https://forms.qgle/xX7xzVoaBfQwV2aYA , no prazo indicado no ANEXO I,
nao sendo aceita documentagao em prazo e meio diverso ao estabelecido neste Edital de Convocacgao.

2.7.3. E recomendavel que os arquivos sejam revisados, verificados e conferidos antes de serem enviados, visando
garantir que todos os arquivos exigidos conforme este Edital estejam anexados nos Formularios.

2.7.4. O Ifal ndo se responsabiliza por documentagao nao recebida devido a fatores de ordem técnica, falha nos
equipamentos de captura de imagens usados pelos/as candidatos/as, problema entre equipamentos que impossibilitem a
transferéncia de dados, falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicagdo, sendo de inteira
responsabilidade do/a candidato/a a conferéncia da documentacao enviada.

2.7.5. O/A candidato/a que ndo enviar as documentagdes e arquivos exigidos neste Edital de Convocagao no periodo
estipulado pelo cronograma apresentado no ANEXO | sera eliminado/a da etapa de Banca de Heteroidentificacéo e
Validacao da Autodeclaragao Etnico-racial, sendo sua autodeclaracao indeferida.

2.7.6. O envio dos arquivos discriminados neste Edital constituem a primeira etapa do processo de heteroidentificagdo ou
validacao da autodeclaragao étnico-racial.

2.7.7. Documentagbes que venham a ser enviadas fora do regramento estabelecido neste Edital ndo serdo
consideradas.

2.7.8. Arquivos de documentacgdes, fotos e/ou video corrompidos ndo serdo considerados, causando o indeferimento
do/a candidato/a.

3. DA BANCA DE VALIDACAO DE HETEROIDENTIFICACAO ETNICO-RACIAL
3.1. A Banca de Heteroidentificagéo Etnico-racial observara os seguintes quesitos:

a) Composicao levando em consideragdo diversidade étnico-racial, de género e naturalidade, presidida por um/a
servidor/a publico/a do Instituto Federal de Alagoas, podendo ter participagao de representantes externos ao Ifal;

b) Seguir as instru¢gdes deste Edital quanto aos procedimentos de apresentagdo da Banca de Heteroidentificagdo
Etnico-racial;
c) Realizar aferi¢ao do/a candidato/a autodeclarado/a negro/a (preto/a ou pardo/a);

3.2. A banca sera composta por 03 (trés) membros, obedecendo-se ao critério da diversidade étnico-racial, de género e
de naturalidade.

3.3. A banca de heteroidentificagdo étnico-racial deliberara pela maioria dos seus membros, sob forma de parecer
motivado conclusivo, com a emissdo do resultado “AUTODECLARACAO DEFERIDA” ou “AUTODECLARACAO
INDEFERIDA”.

3.4. O Procedimento de Heteroidentificacdo Etnico-racial sera baseado nas imagens enviadas pelo/a candidato/a.

3.5. Caso o/a candidato/a ndo cumpra com os procedimentos de gravagdo e envio dos arquivos, a Banca de
Heteroidentificagdo Etnico-racial ndo podera fazer a avaliagdo e o/a candidato/a sera eliminado/a desta Etapa de
Validagéo da Autodeclaragdo Etnico-racial e da demanda de cota para candidatos/as negros/as (pretos/as ou pardos/as)
do Processo Seletivo.

3.6. Serao consideradas pela Banca Heteroidentificagéo Etnico-racial:

a) A autodeclaragéo do/a candidato/a como pessoa negra realizada no sistema no ato da inscrigéo;
b) As imagens enviadas do/a candidato/a, conforme orientagdes descritas neste Edital;

c¢) O arquivo de video enviado pelo/a candidato/a conforme orientagdes descritas neste Edital;

d) O fendtipo negro dos/as candidatos/as, sendo avaliado o conjunto de caracteristicas fisicas de pessoa negra,
predominantemente, a cor da pele, a textura do cabelo, o formato do rosto etc.

3.7. O/A candidato/a ndo sera considerado/a como pessoa negra quando:
a) Nao cumprir os requisitos indicados neste Edital de Convocagéo;

b) Negar-se a cumprir algum dos procedimentos deste Edital, no momento da convocacgao;

c) Utilizar-se de meios fraudulentos que dificultem a verificacdo da veracidade da autodeclaragéo; e/ou

d) Houver deliberagdo, pela maioria dos membros da banca de heteroidentificagdo étnico-racial, quanto ao nao
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atendimento do subitem 3.6.

4. DO RESULTADO PRELIMINAR DA HETEROIDENTIFICAGAO ETNICO-RACIAL

4.1. O resultado preliminar da Validacdo e Heteroidentificacdo da Autodeclaracdo Etnico-racial sera divulgado nos
enderecos eletrénicos do processo seletivo, na data provavel indicada no ANEXO | e, em caso de indeferimento, cabera
interposigao de recurso, na forma elencada pelo item 5.

4.2. O/A candidato/a podera ter sua autodeclaragéo indeferida pelos seguintes motivos:

a) Nao atender aos critérios fenotipicos (cor de pele, caracteristicas da face, textura do cabelo etc.) para homologacao
da autodeclaragéo de negros/as (pretos/as e pardos/as);

b) Nao ter sido possivel a identificagdo do/a candidato/a através do documento oficial enviado;
c) Nao ter sido possivel realizar a verificagdo com as imagens apresentadas pelo/a candidato/a;

d) N&o enviar os documentos solicitados por este Edital de Convocagao devidamente preenchidos e assinados.

5. DOS RECURSOS

5.1. O/A candidato/a que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar da Heteroidentificagdo e Validagao da
Autodeclaragao Etnico-racial, podera fazé-lo, uma unica vez, no prazo determinado pelo calendario descrito no ANEXO 1.

5.2. Para recorrer contra o resultado preliminar, o/a candidato/a devera utilizar obrigatoriamente o formulario eletrénico
para recursos disponivel no link: https://forms.gle/bZCi1JHpDmMS54vin8 Os recursos deverdo ser elaborados
individualmente, seguindo as orientagdes constantes no formulario eletrénico.

5.3. O/A candidato/a devera interpor recurso com argumentos consistentes, objetivos e atinentes ao pleito, expondo, de
forma coerente, suas contestacdes face ao resultado preliminar.

5.4. Nao sera permitido o envio de novos arquivos de imagem ou video ou qualquer outro tipo de documento no periodo
de interposi¢ao de recursos.

5.5. A analise dos recursos sera realizada por uma nova banca, composta por membros distintos daqueles participantes
da primeira avaliagéo, a qual julgara os argumentos do recurso interposto tomando por base os arquivos de imagem e/ou
de video recebidos na forma e prazos estipulados por este Edital.

5.6. O resultado da analise dos recursos sera disponibilizado aos/as interessados/as no site do processo seletivo
conforme cronograma apresentado no ANEXO I.

5.7. Mantendo-se o resultado indeferido a autodeclaragdo como negro/a (preto/a ou pardo/a), o/a candidato/a perdera o
direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros/as e serd eliminado da demanda de cota para
candidatos/as negros/as do Processo Seletivo.

5.8. Das decisbes da banca recursal ndo cabera recurso.

5.9. Nao havendo interposicdo de recurso contra resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo
étnico-racial, o resultado final do Processo Seletivo sera homologado conforme resultados aferidos pela banca de
heteroidentificagéo e validagao étnico-racial.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. O resultado final da Heteroidentificacdo e Validagdo da Autodeclaragdo Etnico-racial sera divulgado no site do
Processo Seletivo na data definida no calendario indicado no ANEXO .

6.2. O/A candidato/a que tiver a sua autodeclaracdo indeferida tera cancelada a sua inscricdo na demanda de cotas para
pessoas negras.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. O Instituto Federal de Alagoas se reserva ao direito de rever, a qualquer tempo, as informagdes e a documentacao
prestadas/apresentadas pelo/a candidato/a, considerando a categoria para a qual concorreu e, constatando
irregularidades insanaveis, tais como o ndo atendimento as exigéncias do Edital que rege o Processo Seletivo ou
demais normas aplicaveis, poderdo anular a aprovagado do/a candidato/a. Assim como, podera cancelar matricula que
tenha sido confirmada, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos, em 12 instancia, pela Comissdo Central de Heteroidentificacdo e Validacéo
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Etnico-racial do Instituto Federal de Alagoas; e, em 22 instancia, pelo Departamento de Selecdo de Ingressos (DSI) do
Instituto Federal de Alagoas, com parecer juridico da Procuradoria Federal junto ao IFAL, aplicando-se as regras de
Direito Publico e de Direito Privado, os costumes e os principios gerais de direito.

Maceidé/AL, 28 de fevereiro de 2025.

CARLOS GUEDES DE LACERDA
Reitor



ANEXO |

CALENDARIO DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO E VALIDACAO DA AUTODECLARAGAO
ETNICO-RACIAL

EVENTO DATAS
Envio dos arquivos conforme procedimentos descritos neste Edital 01 a 05/03/2025
Resultado preliminar 14/03/2025
Interposigdo de recursos contra o resultado preliminar 15 e 16/03/2025
Resultado final 21/03/2025




ANEXO 1l

GUIA PARA ORIENTAQ()ES DO REGISTRO DE ARQUIVOS, FOTOS E VIDEO - PROCEDIMENTOS DE
HETEROIDENTIFICACAO

(@ INSTRUGOES GERAIS

As orientagdes visam guiar o/a candidato/a para as gravag¢des dos arquivos digitais (fotos e video) e envio.
Observar os seguintes pontos:

a) Selecione um local com boa iluminagdo, com luz natural (durante o dia), se possivel com fundo de
uma unica cor e neutra;

b) Registre as suas FOTOS e seu VIDEO em um local com luz do dia (preferencialmente durante a
manha ou inicio de tarde);

c) Procure um local aberto, que tenha muita luz do dia (luz do sol, natural) para melhorar a qualidade
das imagens captadas;

d) Nao faca os registros de fotos e video durante a noite, dentro de um quarto, salas, cémodos
fechados etc.;

e) Na&ao use acessorios na cabeca tais como: boné, chapéu, lenco, elastico, presilhas, entre outros;

f) Nao use 6culos escuros;

g) Nao use maquiagem, batom etc.;

h) Na&o use aplicativos para aplicar efeitos ou filiros na edicdo nas fotos ou video;

i) Se utilizar um celular, preferencialmente, use a camera traseira do aparelho, pois possui melhor
qualidade;

i) Se utilizar um celular, desabilite os efeitos de imagens, suavizadores de imagem (caso for usar a
camera frontal do aparelho);

k) Em suma, evite 0 uso de quaisquer acessorios, vestimentas ou recursos tecnolégicos que
impossibilitem a sua verificacdo fenotipica.

EQUIPAMENTO NECESSARIO: Utilize uma camera profissional, semiprofissional ou até mesmo a camera de
um celular/smartphone (tente conseguir um celular/smartphone que possua a melhor resolugéo possivel da
camera), limitando as resolu¢des de arquivos indicados no Edital 01/2025/DSI/PROEN/IFAL.

(@ INSTRUGOES PARA REGISTRAR AS FOTOS PESSOAIS

FOTOS: Para garantir uma melhor captaciao de imagens, faga fotos durante o dia e em locais abertos,
preferencialmente pela manha, ou inicio da tarde. Evite fazer durante a noite ou dentro do quarto ou
comodos fechados. O seu responsavel legal devera supervisionar a captura das imagens (fotos).

Os arquivos de fotos deverdo sempre enquadrar da altura um pouco acima da cabeca até a cintura do/a
candidato/a e ser atual/recente, individual e ter no maximo o tamanho por arquivo indicado no Edital de
convocagao.

@ A primeira foto devera ser fotografado o perfil esquerdo do/a candidato/a.

@ A segunda foto devera ser fotografado o/a candidato/a de frente.

€@ E por fim, a terceira, fotografado o perfil direito do/a candidato/a.



@ Imagem do perfil esquerdo @ Imagem de frente © Imagem do perfil direito

Observacgao: As fotografias deverao ser da altura um pouco acima da cabega até a cintura do/a candidato/a.
Posicione a cdmera de frente para vocé, nunca faga fotos com a cdmera posicionadas/inclinadas em
angulo de baixo para cima, ou se cima para baixo.

(® INSTRUGOES PARA REGISTRAR A(S) FOTO(S) DO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO

FOTOS DO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO: Digitalize o Documento de Identificacdo (arquivo JPG),
dentre os considerados validos conforme Edital de convocacgao. A digitalizacdo deve contemplar a FRENTE e
o VERSO do documento. Se necessario pode enviar dois arquivos, sendo um com a frente e o outro com o
Verso.

ESTADO DE MATO GROSSO
{ AeA OfF ESTALD DF Si AL & UL ICA

Observacao: A digitalizagdo pode ser uma foto do documento. Somente envie a(s) imagem(ns) de um
documento valido conforme o Edital 01/2025/DSI/PROEN/IFAL.

(@ INSTRUGOES PARA REGISTRAR O VIDEO
Para garantir uma melhor captacdo de imagens, faga seu video durante o dia e em local aberto, com o
minimo de som ambiente para que possamos ouvir vocé e preferencialmente pela manha ou inicio da tarde.

Evite fazer durante a noite, ou em coémodos fechados.

VIDEO: Voceé devera gravar um video com o seguinte cronograma: Lembrando-se de enquadrar sua imagem
na camera, mostrando vocé da altura um pouco acima da cabeca até a sua cintura.

@ Inicie a gravagdo mostrando o seu documento de identificagdo na posicdo de frente para camera,
aproxime o seu documento da camera ou dé um zoom para registrar sua foto e os dados do documento (na
frente e no verso).

@ Em seguida, faga o movimento virando a direita para mostrar o perfil esquerdo, pare por 2 (dois)
segundos.
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@ Volte a posigao inicial e complete 0 movimento até ficar de perfil direito.
@ Pare por 2 (dois) segundos. Em seguida,
@ \olte a posigao inicial, e, de frente para camera,

@ Fale em ALTO E BOM SOM, PAUSADAMENTE O TEXTO SOLICITADO NO EDITAL DE CONVOCACAO.
O/A candidato/a devera finalizar e salvar o arquivo do video (.MP4) que ndo podera ultrapassar o tamanho
indicado no Edital de convocacéo.

@ Finalize o video.
@ Revise todos os arquivos antes e enviar.

CRONOGRAMA PARA GRAVACAO DO VIDEO

Focalize o seu documento de identificacdo,

0 aproximando da camera ou dé um zoom 9 - \ 9
Iniciar a para registrar as informagdes e foto do Faga um movimento Volte para a posigao
gravagao do documento por virando a direita inicial e sem parar,
video de frente 2 segundos a frente e mais 2 para mostrar o perfil movimente-se para
para a camera. segundo o verso. esquerdo,no final do mostrar o perfil
movimento esquerdo.
pare por 2
segundos.

- (8
<t ATENCAO!
9 ‘ e Finalize o Revise
Ao chegar no final do Por fim, volte a video. todos os
movimento para posicdo inicial e fique Para finalizar, ainda de arquivos
mostrar seu perfil de frente para a frente para camera, fale o antes de
direito, pare por2 camera. texto solicitado no Edital enviar.
segundos. de convocagao.

(3 FINALIZANDO e ENVIANDO OS ARQUIVOS

Por fim, siga as orientacées do Edital para renomear os arquivos, conferir se esta tudo certo, se as imagens
estdo nitidas, sem sombras, com som em condigbes de ser ouvido. Caso esteja tudo certo, finalize com o
envio dos arquivos no link: https://forms.gle/ZtAh2p1WRomysfLm8 no prazo estipulado no Edital de
convocagao.

(6) RESUMO

1. Busque um local com boa iluminagdo natural (durante o dia), preferencialmente com fundo branco ou
neutro. Evite fazer imagens a noite ou em cémodos fechados como quarto, gabinete, sala etc.

2. Siga as recomendacbes de roupas que devem ser usadas e ndo use acessorios ou recursos eletrénicos de
11
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edicdo de imagem.

3. Utilize uma camera profissional, semi-profissional ou um celular/smartphone com uma camera de melhor
qualidade/resolugao possivel.

4. Registre suas 03 fotos (perfil esquerdo, de frente e perfil direito) seguindo as orientagdes, no formato JPG
de no maximo 2MB.

5. Grave o video seguindo as orientacdes do edital, no formato MP4 de no maximo 15MB de tamanho.

6. Confira/Revise se as fotos estdo nitidas, se o video esta nitido e com o som da sua identificacdo e
autodeclaragao audiveis.

7. Digitalize uma imagem do R.G. ou outro documento de identificacdo com foto valido (frente e verso), seu
e de seu/sua responsavel legal.

8. Digitalize o ANEXO Il (Termo de ciéncia do procedimento de heteroidentificagcao étnico-racial e de aceite
e de autorizagdo de uso de imagem) do Edital de convocagdo para a banca. O termo devera ser
preenchido e assinado pelo/a préprio/a candidato/a.

9. Siga as instrug¢des para enviar os arquivos dentro do prazo estabelecido no Edital de convocagao.

11. Lembre-se que vocé precisa estar com todos os arquivos para completar o procedimento de envio de
acordo com o Edital.

12. Aguarde o Resultado Preliminar da Heteroidentificagdo e Validagdo Etnico-racial de acordo com o Edital
de convocagéo.

13. Se vocé for indeferido, podera entrar com recurso baseado nos argumentos que foram apresentados para
seu indeferimento.

14. Aguarde o Resultado Final da Heteroidentificagéo e Validagéo Etnico-racial de acordo com o calendario
do Edital de convocacgao.
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ANEXO Il

TERMO DE CIENCIA DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO ETNICO-RACIAL E DE ACEITE E DE
AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Eu, [nome completo do/a candidato/al,
portador/a do RG n° [RG do/a candidato/a], CPF n° [CPF do/a
candidato/a], candidato/a inscrito/a no Processo Seletivo para ingresso de estudantes no Curso de Especializagdo em
Gestdo para a Educagcdo Profissional e Tecnolégica na Modalidade a Distancia, regido pelo Edital
01/2025/DSI/PROEN/IFAL, optante pela reserva de vagas para pessoas negras, de acordo com as Lei n® 12.711/2012 e
a Lei 14.723, de 2023. DECLARO, para os devidos fins, que:

Estou ciente e aceito os procedimentos previstos neste Edital de Convocacéao para a realizagao da Heteroidentificagao e
Validagdo da Autodeclaracdo Etnico-racial, na forma de envio de arquivos previstos neste Edital de Convocacéo (fotos,
video e documentos);

Por meio deste, AUTORIZO o uso da minha imagem.

A presente autorizagdo abrange o uso da imagem nas fotos e video acima mencionados e sera concedida a Comissao
Central de Heteroidentificacdo Etnico-racial do Ifal, exclusivamente no que se refere a etapa do Procedimento de
Heteroidentificagdo do Processo Seletivo para ingresso de estudantes no Curso de Especializagdo em Gestao para a
Educacéo Profissional e Tecnoloégica na Modalidade a Distancia, regido pelo Edital 01/2025/DSI/PROEN/IFAL, durante a
vigéncia do Processo Seletivo e em até 05 (cinco) anos apos a publicagdo do resultado final do Procedimento de
Heteroidentificacdo Etnico-racial. A Comissdo Central de Heteroidentificagcdo zelara pelo cumprimento da Lei Geral de
Protecado de Dados — Lei Federal n® 13.709/2018.

Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que autorizo 0 uso acima descrito, sem que nada haja a ser
reclamado a titulo de direitos conexos a imagem ora autorizada ou a qualquer outro, e assino a presente autorizagao.

, de de 2025.

Cidade/UF data més

Assinatura da/o candidata/o
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ANEXO IV

AUTODECLARAGAO DO/A CANDIDATO/A QUILOMBOLA

Eu (nome completo), CPF n°

- nascidolaem [/ |/ , DECLARO, sob as penas da Lei e para fins de inscricdo no

Processo Seletivo para ingresso de estudantes no Curso de Especializagdo em Gestéo para a Educagéo Profissional e
Tecnolégica na Modalidade a Distancia, regido pelo Edital 01/2025/DSI/PROEN/IFAL, que sou quilombola de fato e de
direito, pertencente a comunidade remanescente de quilombo
(nome completo da comunidade quilombola),

localizada no municipio , UF

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragbes por mim firmadas no presente documento, podera

ensejar sangodes civis, criminais e administrativas, além da eliminagédo na selecao e cancelamento da matricula.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragao.

, , de 2025.
Cidade/UF data més

Assinatura do/a declarante
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ANEXO V

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO E DE RESIDENCIA PARA CANDIDATO/A
AUTODECLARADO/A QUILOMBOLA

A lideranca comunitaria, abaixo identificada, representante do Quilombo

(nome do quilombo), DECLARA, para fins

de inscricao no Edital 01/2025/DSI/PROEN/IFAL que o/a candidato/a autodeclarado/a quilombola

(nome completo do

candidato/a), cadastrado/a no CPF n° ) ) - , € de fato e de direito quilombola e
pertencente a comunidade quilombola
(nome

completo da comunidade quilombola a qual o candidato/a pertencem), cuja respectiva comunidade esta
localizada no municipio
JUF

DECLARA ainda, que sao liderangas reconhecidas da comunidade quilombola onde reside o/a candidato/a

autodeclarado/a quilombola mencionado acima.
DECLARA ainda, estar cientes de que a falsidade das declaragdes firmadas no presente documento, podera
ensejar sangdes civis, criminais e administrativas, além da eliminacdo da selegdo e cancelamento da

matricula do/a candidato/a.

Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaragéo.

Cidade data , més ano .

Assinatura da LIDERANCA

Nome completo:

Posicdo na comunidade:
CPF:

RG:

Contato: (_ )

Obs.: A lideranga signataria da declaragédo deve possuir vinculo com alguma entidade representativa da
comunidade, essa situacao devera ser identificada na declaragdo, mediante a indicagdo do nome, a posicéo e
o carimbo da entidade a qual representa.
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ANEXO VI

CONVOCAGCAO PARA PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICAQAO E VALIDACAO DA
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

UAB POLO CAJUEIRO

CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM GESTAO PARA A EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSCRICAO NOME DO/A CANDIDATO/A COTA

90162 CLAUDIO WILIAN VICTOR DOS SANTOS PRETOS/AS/ E PARDOS/AS
89665 GILBERTO MARCELINO DA SILVA PRETOS/AS/ E PARDOS/AS
89588 FRANCISCO ELIARDO NOBRE DE SOUSA PRETOS/AS/ E PARDOS/AS
91446 LUCIENE BARBOSA JACINTO PRETOS/AS/ E PARDOS/AS
90097 ATTILA LOPES CAVALCANTE FEITOSA PRETOS/AS/ E PARDOS/AS
90891 ELIZABETH FERREIRA FREITAS PRETOS/AS/ E PARDOS/AS
91579 MARLITON PEREIRA DOS SANTOS QUILOMBOLAS

91938 VICTORIA LIMA CARDOSO PRETOS/AS/ E PARDOS/AS
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